Zaltacznik do uchwaty Nr XXVI1/2/85/16
Rady Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach
z dnia 29 listopada 2016 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY CZECHOWICE-DZIEDZICE Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ POZOSTALYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2017

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdélne

§ 1.Roczny program Wspétpracy Gminy Czechowice-Dziedzice z organizacjami pozarzadowymi oraz
pozostatymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2017, zwany dalej
~Programem”, wyraza wole wspotpracy samorzgdu gminy z sektorem pozarzadowym dziatajgcym
na rzecz spotecznosci lokalnej Gminy Czechowice-Dziedzice.

§ 2. 1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

2) dziatalnosci pozytku publicznego — rozumie sie przez to dziatalno$¢ spotecznie uzyteczna,
prowadzong przez organizacje pozarzgdowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy,

3) organizacji — rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe, osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

4) Burmistrzu - rozumie sie przez to Burmistrza Czechowic-Dziedzic.

§ 3. Wspotpraca z organizacjami dotyczy realizacji zadan publicznych ujetych w ustawie o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, zgodnych z zadaniami gminy, okreslonymi w ustawie
0 samorzadzie gminnym.

ROZDZIAL 1l
Cele programu

§4.Celem gidbwnym Programu jest wigczenie sektora pozarzadowego w realizacje zadan
priorytetowych Gminy Czechowice-Dziedzice na rzecz spoteczno$ci lokalnej oraz budowanie
partnerstwa pomiedzy samorzadem gminy a organizacjami.

§ 5. Cele szczego6towe Programu to:
1) zaspokajanie potrzeb spotecznosci lokalnej poprzez petne wykorzystanie potencjatu
organizaciji,
2) zwiekszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan zwigzanych z realizacjg zadan publicznych,
3) wzrost znaczenia organizacji w rozwigzywaniu problemow lokalnych.

ROZDZIAL 1lI
Zasady wspotpracy

§ 6. Wspotpraca Gminy Czechowice-Dziedzice z organizacjami odbywa sie na zasadach:
1) pomocniczosci,
2) efektywnosci,
3) jawnosci,
4) roéwnego dostepu do informaciji,
5) uczciwej konkurenciji,
6) partnerstwa,
7) suwerenno$ci stron.

ROZDZIAL IV
Zakres przedmiotowy



§ 7.Przedmiotem wspoipracy Gminy Czechowice-Dziedzice z organizacjami w roku 2017 bedag
zadania wtasne gminy mieszczgce sie w katalogu zadan okreslonych w art. 4 ustawy.

ROZDZIAL V
Formy wspétpracy

§ 8. Wspdtpraca z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.

§ 9. 1. Wspétpraca finansowa moze polegaé na zlecaniu realizacji zadan publicznych poprzez:
1) powierzenie wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie zadania,
2) wsparcie wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie zadania.

2. Dotacje przyznawane sg w trybie otwartych konkursow ofert, chyba ze przepisy odrebne przewidujg
inny tryb zlecania.

§ 10. 1. Na podstawie oferty realizacji zadania publicznego, ztozonej przez organizacje, Burmistrz
uznajgc celowos¢ realizacji tego zadania, moze zleci¢ realizacje zadania publicznego
o charakterze lokalnym lub regionalnym z pominieciem otwartego konkursu ofert, jezeli spetnione
zostang tgcznie nastepujgce warunki:

1) wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty
10 000 =z,
2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni.

2. Lkaczna kwota, przekazanych tg drogg s$rodkéw finansowych tej samej organizacji, nie moze
przekroczy¢ w danym roku kalendarzowym kwoty 20 000 zt.

3.  Wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych w tym trybie, nie moze przekroczy¢ 20 % dotaciji
planowanych w roku budzetowym na realizacje przez organizacje zadan publicznych.

§ 11. 1. Dotacja, o ktérej mowa w § 9 ust. 2, nie moze by¢ wykorzystana na:
1) zakup gruntéw i nieruchomosci,
2) pokrycie kosztéw utrzymania biura organizacji, z wylgczeniem bezposrednich kosztow
zwigzanych z realizacjg zadania,
3) dziatalno$¢ partii politycznych,
4) dziatalno$é zwigzkdéw zawodowych i organizacji pracodawcéw,
5) dziatalno$¢ samorzgdéw zawodowych,
6) dziatalno$¢ fundacji utworzonych przez partie polityczne,
7) dziatalno$¢ gospodarcza,
8) pokrycie strat i dtugéw.

2. Dotacja, o ktérej mowa w § 9 ust. 2, nie moze by¢ udzielona na zadanie, na ktére udzielona
zostata juz inna dotacja z budzetu Gminy. W przypadku zlozenia przez jedng organizacje oferty
pokrywajacej sie, zbieznej pod wzgledem tematyki, zakresu i terminu realizacji zadania z inng
oferta, podlega ona odrzuceniu.

§ 12. Wspoipraca pozafinansowa moze polegac na:

1) wzajemnym informowaniu sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,

2) konsultowaniu z organizacjami, projektow aktéw prawnych w dziedzinach dotyczacych
ich dziatalnosci statutowej,

3) konsultowaniu projektéw aktéw prawnych dotyczacych sfery zadah publicznych z radg
dziatalnosci pozytku publicznego, w przypadku jej utworzenia,

4) udziale przedstawicieli organizacji w Zespole Konsultacyjnym ds. organizacji pozarzgdowych,

5) prowadzeniu dziatalnosci informacyjnej, dotyczgcej wspolnych dziatan Gminy i organizacii,

6) wspieranie organizacji, starajgcych sie o $rodki z innych zrédet niz budzet Gminy,
m.in. poprzez informowanie o potencjalnych zrodtach finansowania oraz udzielanie
rekomendaciji,



7) umozliwienie umieszczania przez organizacje pozarzgdowe w Serwisie Internetowym Urzedu
Miejskiego w Czechowicach-Dziedzicach informacji dotyczacych realizowanych przez
te organizacje zadan.

ROZDZIAL VI
Priorytetowe zadania publiczne

§ 13. Do priorytetowych zadan Gminy Czechowice-Dziedzice nalezg w szczegdlnosci:

1.

Priorytetowe zadania z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa

przyrodniczego, w tym:

1) zachowanie czystosci ras zwierzat hodowlanych w ramach hodowli drobnego inwentarza,
szkolenia, wystawy, opieka nad zwierzetami;

2) edukacja ekologiczna dzieci.

Priorytetowe zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, w tym:
1) zawody sportowe w wedkarstwie,

2) szkolenie dziecii mtodziezy w zakresie koszykowki,

3) szkolenie dzieci i mtodziezy w zakresie siatkowki,

4) szkolenie dzieci i miodziezy w zakresie tenisa stotlowego,
5) szkolenie dzieci i mtodziezy w dyscyplinie saneczkarstwa,
6) szkolenie dzieci i mtodziezy w zakresie ptywania,

7) szkolenie dziecii mtodziezy w zakresie kajakarstwa,

8) szkolenie dziecii mtodziezy w sekcji pitki noznej,

9) propagowanie turystyki rowerowej; rajdy rowerowe,

10) szkolenie dzieci i mtodziezy w zakresie judo,

11) szkolenie dzieci i mlodziezy w zakresie lekkiej atletyki,

12) szkolenie dzieci i mfodziezy w szachach.

Priorytetowe zadania z zakresu ratownictwa i ochrony ludnosci, w tym:
1) bezpieczenstwo i zabezpieczenie medyczne, nauka udzielania pierwszej pomocy i organizacja
zawodow pierwszej pomocy.

Priorytetowe zadania =z =zakresu ochrony zdrowia - dzialania na rzecz oséb

niepetnosprawnych, w tym:

1) dziatalnos¢ na rzecz oséb niepethosprawnych obejmujgca przewdz oséb niepetnosprawnych,
prowadzenie terapii, rehabilitacji oraz dziatania integracyjne,

2) programy rehabilitacyjno-wychowawcze dla oséb  dorostych ze  sprzezonymi
niepetnosprawnosciami tzw. ,doroste dzieci”,

3) programy rehabilitacyjno-wychowawcze dla dzieci i miodziezy ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami,

4) integracja spoteczna jako terapia dla dzieci niepetnosprawnych, ich rodzin, rodzehAstwa oraz
opiekundw,

5) rewalidacja o0s6b niepetnosprawnych — hipoterapia, =zajecia plastyczno-techniczne,
rehabilitacja ruchowa z instruktazem,

6) rehabilitacja stacjonarna os6b niepetnosprawnych,

7) dziatania na rzecz os6éb niepetnosprawnych, w tym pomoc dzieciom i miodziezy
niepetnosprawnej w umozliwieniu aktywnego spedzania czasu potgczonego z rehabilitacjg
poprzez rozwijanie swoich zainteresowan w réznych dziedzinach,

8) kompleksowa rehabilitacja dzieci niewidomych i niedowidzgcych.

Priorytetowe zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa

narodowego, w tym:

1) upowszechnianie wiedzy o dziejach i kulturze naszego regionu oraz wzbogacanie zbiorow
Izby Regionalnej,

2) rozpowszechnianie wiedzy i tradycji o regionie gminy Czechowice-Dziedzice poprzez
organizacje koncertow; prezentacja strojow regionalnych na gminnych imprezach;
kultywowanie dawnych obrzedéw ludowych; kultywowanie innych tradycji; festiwale.



6. Priorytetowe zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci
i mlodziezy, w tym:
1) obozy sportowo-wypoczynkowe,
2) obozy wypoczynkowe,
3) potkolonie dla dzieci i mtodziezy,
4) wycieczki dla oséb niepetnosprawnych,
5) rajdy piesze dla dzieci,
6) inne formy wypoczynku.

7. Priorytetowe zadania z zakresu przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym
realizowane sg w oparciu o Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
na rok 2017 oraz Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2017.

§ 14. Burmistrz, na podstawie wtasnego rozeznania potrzeb lokalnych lub na wniosek organizacji
prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego, w miare mozliwosci finansowych, moze okresli¢
w ciggu roku nowe zadania priorytetowe i ogtosi¢ otwarty konkurs ofert na ich realizacje.

ROZDZIAL VII
Okres realizacji Programu

§ 15. Okres obowigzywania i realizacji Programu obejmuje rok kalendarzowy 2017.

RODZIAL VIl
Sposob realizacji Programu

§ 16. Niniejszy Program realizowany jest w oparciu o obowigzujgce akty prawne regulujgce
wspoitprace z organizacjami.

§ 17. Program realizowany jest przez Wydziat Spraw Obywatelskich, ktory jest odpowiedzialny
za biezgca wspolprace z organizacjami pozarzgdowymi oraz udzial w opracowywaniu zadan
priorytetowych Gminy Czechowice-Dziedzice a takze Zespot Konsultacyjny ds. wspodtpracy
z organizacjami pozarzgdowymi.

§ 18. 1.Upowaznia sie Burmistrza do powotania Zespotu Konsultacyjnego ds. wspoipracy
Z organizacjami pozarzadowymi.

2. W zaleznosci od potrzeb, w pracach Zespotu, uczestniczg pracownicy odpowiedzialni
merytorycznie za zakres spraw danej komorki organizacyjnej Urzedu oraz jednostek
organizacyjnych Gminy.

3. Czonkowie Zespotu wykonujg swojg prace nieodptatnie.
4. Do zadan Zespotu nalezy w szczegolnosci:

1) wspotpraca z Burmistrzem w zakresie opiniowania propozycji organizacji dotyczacych
realizacji zadan publicznych na dany rok,

2) wyrazanie opinii w istotnych sprawach dotyczgcych organizacji pozarzgdowych,

3) analiza projektéw uchwat dotyczacych sektora pozarzgdowego,

4) monitorowanie wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi i aktualizowanie bazy danych
dotyczacej wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi,

5) przedktadanie Burmistrzowi, w terminie do 30 wrzesnia 2017 r., propozycji dotyczacych zadan
priorytetowych Gminy Czechowice-Dziedzice oraz potrzeb finansowych w zakresie realizacji
zadan publicznych przez organizacje do Programu Wspotpracy z organizacjami,

6) wspotpraca z Burmistrzem w zakresie opracowania propozycji Programu na 2018 r.

ROZDZIAL IX
Wysokosé srodkéw planowanych na realizacje Programu

§ 19. 1. Wysokos$¢ srodkoéw planowanych na realizacje zadan publicznych, okreslonych w niniejszym
Programie wynosi 567 000,00 zt, w tym:



1) zadania z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa

przyrodniczego - 5 500,00 zt
2) zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej - 325 400,00 z
3) zadania z zakresu ratownictwa i ochrony ludnosci - 25 000,00 z
4) zadania z zakresu ochrony zdrowia - dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych - 80 050,00 z
5) zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego - 7 800,00 zt
6) zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa oraz wypoczynku

dzieci i mtodziezy - 123 250,00 z

2. Wysokos¢ $rodkéw finansowych przeznaczonych na zadania z zakresu przeciwdziatania
uzaleznieniom i patologiom spotecznym, okreslajg Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych na rok 2017 oraz Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii na rok
2017.

ROZDZIAL X
Sposob oceny realizacji Programu

§ 20.1.Burmistrz przedktada Radzie Miejskiej sprawozdanie z realizacji Programu w terminie
okreslonym przepisami ustawy.

2. Sprawozdanie zawiera nastepujace informacje:

1) liczbe organizaciji biorgcych udziat w realizacji programu,
2) nazwe iilosci zrealizowanych zadan publicznych,

3) wysokos$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadan,
4) wykaz organizacji realizujgcych poszczegdélne zadania,
5) liczbe adresatéw biorgcych udziat w ich realizacji.

3. Miernikami efektywnosci realizacji Programu sa:

1) liczba organizacji realizujgcych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci,

2) liczba oséb zaangazowanych w realizacje zadan (w tym wolontariuszy),

3) liczba adresatéw biorgcych udziat w ich realizaciji,

4) wysokos$c¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadan,

5) wysokos¢ $rodkéw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez organizacje
do realizacji zadan.

4. Sprawozdanie z realizacji Programu podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publiczne;.

ROZDZIAL XI
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 21. Niniejszy Program powstat na podstawie dotychczasowej wiedzy dotyczgcej wspoipracy
z trzecim sektorem na terenie Gminy Czechowice-Dziedzice oraz w oparciu o propozycje
realizacji zadan sktadanych przez organizacje na 2017 r.

§ 22. 1. Projekt Programu oraz propozycje realizacji zadan byty przedmiotem szczegotowej analizy
na posiedzeniach Zespotu Konsultacyjnego ds. organizacji pozarzgdowych, w sktad ktérego wchodzg
przedstawiciele organizacji pozarzgdowych, przedstawiciele Rady Miejskiej w Czechowicach-
Dziedzicach oraz przedstawiciele Burmistrza Czechowic-Dziedzic.

2. Projekt Programu zostat przedstawiony do powszechnej konsultacji w trybie uchwaly
Nr XLVIII/417/10 Rady Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach z dnia 21 wrzesnia 2010 r.
w sprawie okreslenia szczegoétowego sposobu konsultowania z Gminng Radg Dziatalnosci
Pozytku Publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji - za posrednictwem strony internetowej Urzedu Miejskiego.



3.  Konsultacje rozpoczety sie w dniu 6 pazdziernika 2016 r. a zakonczyty w dniu 19 pazdziernika
2016 .
ROZDZIAL XII

Tryb powotywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 23. 1. upowaznia sie Burmistrza do powotania komisji konkursowych w celu opiniowania ofert

w otwartych konkursach.

2. W sktad komisji wchodza:

1) przedstawiciele Burmistrza,

2) osoby wskazane przez organizacje z wytgczeniem osob reprezentujgcych organizacije biorgce
udziat w konkursie,

3) w pracach komisji konkursowych moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym, osoby posiadajgce
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadanh publicznych, ktérych konkurs
dotyczy.

3. Burmistrz wybiera przedstawicieli organizacji sposréd wskazanych wczesniej kandydatur, kierujgc
sie przy tym posiadang przez nich specjalistyczng wiedzg w dziedzinie zadan, ktérych dotyczy
konkurs.

4. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje, jezeli:

1) Zzadna organizacja nie wskaze oséb do skfadu komisji,

2) wskazane osoby nie wezmag udziatu w pracach komisiji.

5. Do czlonkéw komisji konkursowych biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego dotyczgce
wytgczenia pracownika.

6. Komisje konkursowe dokumentujg swojg prace w formie pisemnej i po zaopiniowaniu wszystkich
ofert sporzadzajg liste ocenionych projektow ze wskazaniem realizatorow zadan
i proponowanych kwot dotaciji.

7. Ostatecznego wyboru ofert wraz z decyzjg o wysokosci przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz.

8. Obstuge administracyjno-biurowg komisji konkursowych prowadzi Wydziat Spraw Obywatelskich.

Rozdziat Xl

Postanowienia koncowe

§ 24.1. Organizacje w terminie do 31 sierpnia 2017 r. mogg ztozy¢é ewentualne propozycje zadan

do Programu Wspétpracy z organizacjami na rok 2018, wedlug wzoru okreslonego przez Zespot
Konsultacyjny ds. wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

Propozycje organizacji stanowig podstawe opracowania priorytetowych zadah do Programu
na 2018 r.

§ 25. Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacjg Programu okresla stosowne rozporzgdzenie

Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z
wykonania tego zadania.






