

I N F O R M A C J A



                  Informuję, że w wyniku przeprowadzonego naboru na wolne stanowisko urzędnicze ds. księgowości budżetowej, faktur i przelewów - podinspektora w Wydziale Księgowości  wybrano kandydatkę/kandydata  ANETĘ KLUSKĘ  zam. CZECHOWICE-DZIEDZICE
 
Uzasadnienie:  
       Uzasadnienie 
W trakcie procesu rekrutacji, polegającym na rozwiązaniu testu a następnie uczestniczeniu 
w rozmowie kwalifikacyjnej, Komisja rekrutacyjna  sprawdzała wiedzę merytoryczną oraz z umiejętności osób kandydujących. 
Pani/ Pan… Aneta Kluska  wykazał/a się dobrym przygotowaniem w zakresie wymaganym na stanowisku ds. księgowości budżetowej, faktur i przelewów w Wydziale Księgowości , wyczerpująco odpowiadając na zadane przez Komisję rekrutacyjną  pytania. W ocenie Komisji rekrutacyjnej kandydatka/ kandydat  sprosta prawidłowej realizacji zadań przewidzianych dla ww. stanowiska.
                                                                                                     
                                                                                                     

                                                                         Zastępca Burmistrza  Czechowic-Dziedzic 
                                                                         Maciej Kołoczek 
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Czechowice-Dziedzice, dnia 27.02.2026 r.
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