1.

OGLOSZENIE
BURMISTRZ CZECHOWIC-DZIEDZIC
OGYASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
podinspektora ds. decyzji Srodowiskowych
w Wydziale Ochrony Srodowiska i Rolnictwa
w Urzedzie Miejskim w Czechowicach-Dziedzicach
pl. Jana Pawta Il 1

Wymagania niezbedne:

O stanowisko ubiegac¢ sie moze kandydat, ktory spetnia wymagania okreSlone w art. 6 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024., poz. 1135 z p6zn. zm.),
w zalgczniku nr 3 tabela [I| D rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
W sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1638) oraz
zarzgdzeniu nr 120.108.2023 Kierownika Urzedu Miejskiego w Czechowicach-Dziedzicach z dnia
15 grudnia 2023 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzgdowych
w Urzedzie Miejskim w Czechowicach-Dziedzicach, {j.:

1.

Dok Wi

™

Posiada obywatelstwo polskie, peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni
praw publicznych - o stanowisko nie moga ubiegaé sie osoby, o ktérych mowa w art. 11 ust. 2
i 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych.

Posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku.

Nie byl skazany prawomocnym wyrckiem sadu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

Cieszy sie nieposzlakowana opinis.

Wyksztalcenie: wyzsze,

Wymagany kierunek wyksztalcenia: ochrona srodowiska, inZynieria Sredowiska, biclogia,
rolnictwo, lesnictwo, prawo lub administracja.

Do$wiadczenie zawodowe: minimum 1 reck stazu pracy w samorzadzie terytorialnym lub

w jednostkach w zakresie ochrony Srodowiska lub w jednostkach pokrewnych.

Inne: prawo jazdy kategorii B.

Wymagania dodatkowe:

Znajomosé przepisow prawa w zakresie — ustawy o udostepnianiu informacji o Srodowisku

i jego ochronie, udziale spoleczeristwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddzialywania
na srodowisko, prawa ochrony $rodowiska, ustawy o odpadach, ustawy prawo geoclogiczne

i gornicze, prawa wodnego, kodeksu postepowania administracyjnego.

Cechy osobowosci — kreatywnosé, skrupulatnosé, odporno$é na stres, komunikatywnosc,
zdolno&¢ analitycznego myslenia, wysoka kultura osobista, systematyczno$e, wytrwalosé.
Umiejetnosci - umiejetnosé interpretacii przepiséw prawnych, obsiuga komputera /programy
Word, Excel/, dyspozycyjnos¢, umiejetnose rozmowy z trudnym klientem, umiejetnoseé
samodzielnego rozwigzywania problemow

. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Zadania podstawowe :

przeprowadzenie postepowania w sprawie oceny oddziatywania na srodowisko,
przygotowanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach,

prowadzenie publicznych wykazéw dotyczgcych ustaw obejmujgcych zakres obowigzkow.
udostepnianie informaciji o $rodowisku,

prowadzenie postepowan oraz przygotowanie decyzji dotyczacych usuwania odpadéw
Z miejsc na ten cel meprzeznaczonych

przygotowanie wymaganych cpinii dotyczacych gospodarowania odpadaml,

przeprowadzanie kontroli w zakresie przestrzegania przepiséw prawa ochrony $rodowiska,
udziat w realizacji zadan okreslonych w Programie ochrony $rodowiska,

przygotowanie sprawozdan z realizacji Programu ochrony Srodowiska,

prowadzenie postepowan przy udzielaniu dotacji celowych na inwestycje sluzace ochronie
Srodowiska,




k)
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n)

Noobkow M

stala wspoblpraca z jednostkami organizacyjnymi i koordynacja dziatan w ramach realizacji
dotacji celowych,

inicjowanie i koordynowanie zadar zwigzanych z dokumentami i programami $rodowiskowymi,
w tym ich realizacja,

przygotowanie wystapienia do Wojewodzkiego Inspektora Ochrony Srodowiska o podjecie
dziatan bedgcych w jego kompetenc]i, jezeli w wyniku kontroli zostanie stwierdzone naruszenie
przepiséw ochrony srodowiska lub wystepuje uzasadnione podejrzenie, Zze takie naruszenie
mogto nastapié,

przygotowanie decyzji dia oscby fizycznej eksploatujgcej instalacje lub urzadzenie
w ramach zwyklego korzystania ze $rodowiska dotyczgcych wykonania czynnosci zmierzajgcej
do ograniczenia ich negatywnego oddziatywania na srodowisko,

przygotowanie danych do Urzedu Marszatkowskiego w sprawie naliczania oplat za
gospodarcze korzystanie ze Srodowiska,

prowadzenie rejestru w zakresie bilansowania i zarzadzania emisjami gazéw cieplamianych.
Zadania dodatkowe i okresowe:

prowadzenie postepowania w sprawie przywrdcenia do stanu poprzedniego lub wykonania
urzgdzen zapobiegajacych szkodom w przypadku zmiany stanu wod na gruntach sagsiednich.
prowadzenie postepowania w terenie wymaga stosowania odziezy ochronnej,

prowadzenie postepowan w sprawie zatwierdzenia ugody wiascicieli gruntéw w sprawach
Zmiany stanu wad i ich szkodliwego wplywu na grunty sagsiednie,

opiniowanie projektéw dokumentéw, programoéw, dokumentéw planistycznych, dotyczgeych
gospodarki wodnej,

prowadzenie postepowati egzekucyjnych do wydanych decyzji administracyjnych,
przygotowanie opinii do wydania koncesji w zakresie poszukiwania lub rozpoznawania kopalin
ze z#oZ, bezzbiornikowege magazynowania substancji oraz skladowania odpadow
w gbrotworze, w tym podziemnych wyrobiskach gérniczych,

przygotowanie opinit do projektu prac geologicznych,

przygotowanie opinii do planu ruchu zaktadu gorniczego,

przygotowanie opinii w sprawie abnizania oplaty eksploatacyjnej.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
Miejsce pracy: Urzad Miejski, Plac Jana Pawla Il 1, Czechowice-Dziedzice, Il pigtro.
W budynku jest winda dla osdb niepeinosprawnych, WC dostosowane do potrzeb osdb
niepelnosprawnych - parter budynku.
W miejscu pracy moga wystapic bariery architektoniczne utrudniajgce poruszanie sie osobom
Z niepetnosprawnoscia ruchowa.
Praca przy monitorze ekranowym, powyzej 4 godzin.
Obstuga interesantdw.
Praca w terenie.
Kierowanie samochodem siuzbowym.
Uczestnictwo w delegacjach stuzbowych.

Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepetnosprawnych:
W sierpniu 2025 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych w Urzedzie Miejskim w
Czechowicach-Dziedzicach, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu o0séh niepetnosprawnych, wynosit mniej niz 6%.

. Wymagane dokumenty:

1. napisany wilasnorecznie list motywacyjny,

2. kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

3. kopie swiadectw pracy, zaswiadczeti o zatrudnieniu lub dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia — zgodnie z pkt 1 ppkt 7,

4. kopie dyploméw potwierdzajgcych wyksztalcenie,

5. kopie zaswiadczen, dyploméw o ukoriczonych kursach, szkoleniach (jezeli kandydat posiada),
6. kserokopia prawa jazdy,

7. wiasnorecznie podpisane o$wiadczenia kandydata:

a) o posiadaniu peinej zdoinosci do czynnosci prawnych oraz Korzystania z pelni praw
publicznych,

b) o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

c) o nieposzlakowanej opinii,

d) o nie prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej badz w przypadku jej prowadzenia,




o profilu dziatalnosci gospodarczej,

e) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych w procesie rekrutaciji, zgodnie z wzorem zamieszczonym na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Czechowicach-Dziedzicach:
https://www.bip.czechowice-dziedzice.pl/bipkod/18667902

f) o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng w sprawie ochrony oséb fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w procesie rekrutacji, zgodnie z wzorem
zamieszczonym na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego

w Czechowicach-Dziedzicach: https://www.bip.czechowice-dziedzice.pl/bipkod/18667902
8. Kopie dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢, jezeli kandydat zamierza
skorzystac z uprawnienia, o ktorym mowa w art.13a ust. 2 ustawy

o pracownikach samorzgdowych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ziozy¢é w zaklejonej i opisane] kopercie:
,Nabér na stanowisko podinspektora ds. decyzji $rodowiskowych w Wydziale Ochrony Srodowiska
i Rolnictwa” w biurze podawczym Urzedu Miejskiego w Czechowicach-Dziedzicach (parter budynku
gtownego przy pl. Jana Pawia Il 1) lub przesta¢ drogg pocztowg na adres: Urzad Miejski
w Czechowicach-Dziedzicach, pl. Jana Pawla |1l 1, 43-502 Czechowice-Dziedzice,
z dopiskiem ,Nabdr na stanowisko podinspektora ds. decyzji $rodowiskowych w Wydziale Ochrony
Srodowiska i Rolnictwa”. Dokumenty nalezy sktadaé¢ do dnia 26 wrzesnia 2025 r. (w przypadku
przesytki pocztowej wazny jest dzien dostarczenia do urzedu — data nadania przesytki nie ma
znaczenia). Aplikacje, ktére wptyng do urzedu po wyzej okre$lonym terminie nie bedg rozpatrywane!
Informacja o wyniku naboru na wolne stanowisko urzednicze, zostanie opublikowana na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej pod adresem www.bip.czechowice-dziedzice.pl oraz na tablicy ogtoszen
urzedu umiejscowionej przy budynku gtéwnym - pl. Jana Pawia Il 1.

Dodatkowych informacji o naborze udziela Wydziat Organizacyjny i Kadr Urzedu Miejskiego (pok. 306-
308, tel. 32 214 71 47, e-mail: um@um.czechowice-dziedzice.pl).

Czechowice-Dziedzice, dn, /(G o 092023—’
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