1.

OGtLOSZENIE
BURMISTRZ CZECHOWIC-DZIEDZIC
OGEASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

inspektora w Wydziale Inwestycji i Zarzadu Drogami
w Urzedzie Miejskim w Czechowicach-Dziedzicach pl. Jana Pawta Il 1

Wymagania niezbedne:

O stanowisko ubiega¢ sie moze kandydat, ktory spelnia wymagania okreslone w art. 6 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2024., poz. 1135),
w zalgczniku nr 3 tabela Il D rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w

sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzadowych (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 1860) oraz
zarzadzeniu nr 120.108.2023 Kierownika Urzedu Miejskiego w Czechowicach-Dziedzicach z dnia

15 grudnia 2023 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzgdowych

w Urzedzie Miejskim w Czechowicach-Dziedzicach, tj.:

1.

Moo~

Posiada obywatelstwo polskie, peina zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni
praw publicznych - o stancwisko nie moga ubiega¢ sie osoby, o ktérych mowa w art. 11 ust. 2
i 3 ustawy o pracownikach samorzadowych.

Posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na tym stanowisku.

Nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umy$ine przestepstwo $cigane

Z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe.

Cieszy sie nieposzlakowang opinia.

Wyksztalcenie: wyzsze,

Wymagany kierunek wyksztaicenia: budownictwo, inzynieria lgdowa.

Dos$wiadczenie zawodowe: minimum 3 lata stazu pracy, w tym co najmniej 6 miesiecy w

jednostek samorzadu terytorialnego.

Wymagania dodatkowe:

1. Preferowane uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi lub
projektowania.

2. Znajomo$¢ przepisdw prawa - ustawy prawo budowlane, ustawy o drogach publicznych,
ustawy prawo zamodwier publicznych, kodeksu postepowania administracyjnego.

3. Cechy osobowosci — kreatywno$¢, innowacyjnoéé, odpornosé na stres,
komunikatywnos¢, zdolnosé analitycznego myslenia, wysoka kultura osobista,
systematycznos¢, wytrwalosé.

4. Umiejetnosci: obstuga komputera/programy Word, Excel, dyspozycyjnosé, umiejetnosé
rozmowy z klientami, umiejetnos¢ samodzielnego rozwigzywania problemdw. Mile
widziana znajomos¢ programu autocad, Norma.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

2.

Obowigzki pracownika samorzadowego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych.

Planowanie i przygotowanie zakresu rzeczowo-finansowego zadan inwestycyjnych i
remontowych w zakresie obiektéw budowlanych, w tym drég gminnych.



3. Przygotowanie i prowadzenie zadan inwestycyjnych gminy w zakresie budowy, rozbudowy,
przebudowy i réemontéw obiektéw budowlanych, w tym drég gminnych i przestrzeganie
ich realizacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami ipostanowieniami zawartych umoéw
Z wykonawcami.

4. Przygotowywanie materiatéw do postepowari o udzielenie zaméwien publicznych.

5. Udzial w pracach komisji przetargowych, w tym: sprawdzanie kosztoryséw ofertowych
i dokumentéw potwierdzajacych spelnienie przez oferenta warunkéw udziatu w postepowaniu.

6. Prowadzenie bie2gcej ewidencji wydatkéw w zakresie realizowanych zadan inwestycyjnych
i sporzadzanie rozliczen koncowych tych zadar.

7. Udziat w przegladach gwarancyjnych obiektéw zrealizowanych na podstawie umow
z wykonawcami.

8. Przygotowywanie wnioskdéw o wprowadzenie zmian w planie finansowym, wprowadzanie na
podstawie uchwat Rady Miejskiej i zarzadzen Burmistrza zmian w ‘planie wydatkow
hudzetowych realizowanych przez wydziat.

9. Sporzadzanie sprawozdarn, analiz z zakresu zajmowanego stanowiska.

10.Wspéipraca migdzywydzialowa w zakresie przygotowania wnioskéw o dofinansowanie zadan
inwestycyjnych oraz rozliczenia rzeczowo-finansowego otrzymanych dotaciji.

11.Przestrzeganie dyscypliny finansowe] zgodnie z przepisami ustawy o finansach w zakresie
prowadzonych zadan.

12.Efektywne wykorzystywanie czasu pracy, dbanie o skutecznos¢ dziafania wydzialu
i wspéldziatanie z innymi wydziatami.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Miejsce pracy: Urzgd Miejski, pl. Jana Pawla Il 1, Czechowice-Dziedzice, | pietro — w budynku jest
winda dla os6b niepelnosprawnych, wc dostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych - parter
budynku.

W miejscu pracy mogg wystapit bariery architektoniczne utrudniajgce poruszanie sig osobom
z niepetnosprawnos$cig ruchowa,.

Praca przy monitorze ekranowym, powyzej 4 godzin.
Obstuga interesantow.
Praca w terenie.

. Uczestnictwo w delegacjach stuzbowych.

Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepelnosprawnych:

We wrzesnit 2024 r. wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie Migjskim
w Czechowicach-Dziedzicach, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosit mniej niz 6%.

Wymagane dokumenty:

1. napisany wlasnorecznie list motywacyjny,

2. kwestionariusz oscbowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

3. kopie Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia — zgodnie z pkt 1 pkt 7,

4. kopie dyploméw potwierdzajgcych wyksztaicenie,

5. kopie zaswiadczen, dyploméw o ukoriczonych kursach, szkoleniach {jezeli kandydat posiada),



7. wiasnorecznie podpisane o$wiadczenia kandydata:

a) o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych,

b) o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umysline przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

c) o nieposzlakowanej opinii,

d) o nie prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej badz w przypadku jej prowadzenia, o profilu
dziatalnosci gospodarczej,

e) o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych w procesie rekrutacji, zamieszczong na stronie BIP Urzedu
Miejskiego w Czechowicach-Dziedzicach,

f) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych innych niz przewidziane w ogtoszeniu
o naborze ( jezeli dotyczy), zgodnie z wzorem zamieszczonym na stronie BIP Urzedu Miejskiego
w Czechowicach-Dziedzicach,

8. kopig dokumentu potwierdzajgcego niepeinosprawnosc, jezeli kandydat zamierza skorzystac
z uprawnienia, o ktérym mowa w art.13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzgdowych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢é w zaklejonej i opisane] kopercie:

” w biurze

.Nabér na stanowisko inspektora w Wydziale Inwestycji i Zarzadu Drogami
podawczym Urzedu Miejskiego w Czechowicach-Dziedzicach (parter budynku gtéwnego przy pl. Jana
Pawia Il 1) lub przesta¢ droga pocztowg na adres: Urzad Miejski w Czechowicach-Dziedzicach, pl. Jana
Pawia Il 1, 43-502 Czechowice-Dziedzice, z dopiskiem: ,Nabor na stanowisko inspektora w Wydziale

Inwestycji i Zarzagdu Drogami Dokumenty nalezy skiada¢ do dnia 23 pazdziernika 2024 r.
(w przypadku przesytki pocztowej wazny jest dzien dostarczenia dokumentow do urzedu — data nadania
przesyiki nie ma znaczenia). Aplikacje, ktore wplyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg
rozpatrywane!

Informacja o wyniku naboru na wolne stanowisko urzednicze, zostanie opublikowana na stronie BIP
Urzedu Miejskiego w Czechowicach-Dziedzicach oraz na tablicy ogtoszen urzedu umiejscowionej przy

budynku giéwnym - pl. Jana Pawia Il 1.

Dodatkowych informacji o naborze udziela Wydziat Organizacyjny i Kadr Urzedu Miejskiego (pok.
306-308, tel. 32 214 71 47, e-mail: um@um.czechowice-dziedzice.pl).

Burmistr

Marian Btachut

dn. A4.10.2024..



