OGLOSZENIE
BURMISTRZ CZECHOWIC-DZIEDZIC
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

podinspektora ds. prowadzenia ewidencji gruntéw i budynkéw w Wydziale

1.

Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami
w Urzedzie Miejskim w Czechowicach-Dziedzicach pl. Jana Pawia Il 1

Wymagania niezbedne:

O stanowisko ubiega¢ sig moze kandydat, ktory spetnia wymagania okreélc;ne w art. 6 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2022., poz. 530 z pdzn.

zm.), w zatgczniku nr 3 tabela |l D rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 1960) oraz

zarzadzeniu nr 120.108.2023 Kierownika Urzedu Miejskiego w Czechowicach-Dziedzicach z dnia

15 grudnia 2023 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych
w Urzedzie Miejskim w Czechowicach-Dziedzicach, {j.:

1.

N o oM

Posiada obywatelsiwo polskie, peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peni
praw publicznych - o stanowisko nie moga ubiegaé sie osoby, o ktérych mowa w art. 11 ust. 2
i 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych.

Posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na tym stanowisku.

Nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyélne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umy$ine przestepstwo skarbowe.

Cieszy sig nieposzlakowang opinig.

Wyksztalcenie: wyzsze.,

Wymagany kierunek wyksztatcenia: geodezyjny.

Doswiadczenie zawodowe: minimum 3 lata stazu pracy oraz doswiadczenie w pracy

w jednostce samorzadu terytorialnego.

Wymagania dodatkowe:

ZnajomoS¢  przepisow prawa - ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne wraz
z przepisami wykonawczymi w zakresie geodezji i kartografii, ustawy Kodeks postepowania
administracyjnego, ustawy o samorzadzie gminnym.

Cechy osobowosci ~ sumienno$é, umiejetno$e planowania i organizacji pracy, umiejetnosé
pracy w zespole, komunikatywnos¢, odporno$é na stres.

Umiejetnoéci:  biegla znajomo$¢ programéw dziedzinowych: EWMAPA, EWOPIS,
OSRODEK, umiejetno$¢ archiwizowania materiatow analogowych do danych cyfrowych,

umiejetno$¢ korzystania z materiatéw znajdujacych sie w zasobie geodezyjnym
i kartograficznym.




3.Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Zadania podstawowe;
a} wprowadzanie zmian podmiotowych i przedmiotowych do ewidenciji gruntow
i budynkow,
b} wprowadzanie zmian detyczacych gleboznaweczej klasyfikacji gruntéw,
¢) prowadzenie rejestru cen nieruchomosci,
d) archiwizacja materiatdéw zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
e) przetwarzanie do postaci elekironicznej aktualnych i archiwalnych dowedéw zmian,
) wykonywanie innych prac zleconych przez przelozonych.

2. Zadania dodatkowe i okresowe:
a) przygotowywanie danych do sprawozdan,
b)udziat w opracowaniu-specyfikacji i warunkéw technicznych do przetargow.
c) udziat w opracowaniu projektéw modernizacji.

4 Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

5.

1. Miejsce pracy: Urzad Miejski, Plac Jana Pawta Il 3/2, Czechowice-Dziedzice. Parter budynku,
funkcjonuje podjazd dla oséb niepelnosprawnych. W miejscu pracy mogg wystgpié bariery
architektoniczne utrudniajgce poruszanie sie¢ osobom z niepetnosprawnoscig ruchows. WC
nieprzystosowane dla 0sob niepetnosprawnych.

Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin.
Obstuga wykonawcéw prac geodezyjnych i kartograficznych.
Uczestnictwo w delegacjach stuzbowych, szkoleniach.

Informacja o wskaZniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W styczniu 2024 r. wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim
w-Czechowicach-Dziedzicach, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, wynosit mniej niz 6%.

Wymagane dokumenty:

1. napisany witasnorecznie list motywacyjny,

2. kwestionariusz osobowy oscby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

3. kopie $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub dokumentéw potwierdzajgcych okres
zatrudnienia — zgodnie z pkt 1 pkt 7,

4. kopie dyplomdw potwierdzajacych wyksztatcenie,

5. kopie zaswiadczety, dyploméw o ukoriczonych kursach, szkoleniach (jezeli kandydat posiada),
6. wiasnorgcznie podpisane oswiadczenia kandydata;

a) o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnoéci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych,

b) o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umyélne przestepstwo &cigane



z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

c) o nieposzlakowanej opinii,

d) o nie prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej badz w przypadku jej prowadzenia, o profilu
dziatalno$ci gospodarczej,

e) o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych w procesie rekrutacji, zamieszczong na stronie BIP Urzedu
Miejskiego w Czechowicach-Dziedzicach,

f) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych innych niz przewidziane w ogtoszeniu
o naborze ( jezeli dotyczy), zgodnie z wzorem zamieszczonym na stronie BIP Urzedu Miejskiego
w Czechowicach-Dziedzicach,

8. kopie dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc¢, jezeli kandydat zamierza skorzystac

z uprawnienia, o ktorym mowa w art.13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzgdowych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w zaklejonej i opisanej kopercie:
.Nabor na stanowisko podinspektora ds. prowadzenia ewidencji gruntéw i budynkow
w Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami” w biurze podawczym
Urzedu Miejskiego w Czechowicach-Dziedzicach (parter budynku gtéwnego przy pl. Jana Pawta Il 1)
lub przesta¢ drogg pocztowa na adres: Urzad Miejski w Czechowicach-Dziedzicach, pl. Jana Pawia Il
1, 43-502 Czechowice-Dziedzice, z dopiskiem: ,Nabdér na stanowisko podinspektora ds.
prowadzenia ewidencji gruntow i budynkow w Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru
i Gospodarki Nieruchomosciami”. Dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 5 marca 2024 r. (w przypadku
przesyiki pocztowej wazny jest dzien dostarczenia dokumentéw do urzedu — data nadania przesytki nie
ma znaczenia). Aplikacje, ktére wplyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane!
Informacja o wyniku naboru na wolne stanowisko urzednicze, zostanie opublikowana na stronie BIP
Urzedu Miejskiego w Czechowicach-Dziedzicach oraz na tablicy ogtoszen urzedu umiejscowionej przy
budynku gtéwnym - pl. Jana Pawia Il 1.

Dodatkowych informacji o naborze udziela Wydziat Organizacyjny i Kadr Urzedu Miejskiego (pok.
306-308, tel. 32 214 71 47, e-mail: um@um.czechowice-dziedzice.pl).
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