Zatgcznik nr 2

KARTA OCENY FORMALNO - MERYTORYCZNEJ

OGOLNE DANE DOTYCZACE OFERTY

1. Nazwa i adres organizacji (oferenta,
whioskodawcy)

2. Tytul zadania publicznego

Cze$¢ I: OCENA FORMALNA

1 Czy oferta zostala zlozona w terminie wskazanym
w ogloszeniu o konkursie?*

2. Czy przedtozony wniosek zgodny jest ze wzorem
1 prawidlowo wypehiony

3. Czy przedlozone =zostaly wszystkie wymagane
zalaczniki

4, Czy wniosek zostal zlozony zgodnie z wymaganiami
konkursu przez podmiot uprawniony do udziatu
w konkursie

5. Czy wniosek jest podpisany przez osobg/osoby

upowaznione do reprezentowania wnioskodawcy,
sktadania o$wiadczen woli i zaciggania w jego imieniu
zobowigzan finansowych zgodnie z  wpisem
w odpowiednim rejestrze

6. Czy zadanie wskazane we wniosku jest zgodne z
trescia  zadania  okreslonego w  warunkach
konkursowych na ktorych aplikuje wnioskodawca

7. Czy przedtozony wniosek spelnia warunki realizacji
zadania okre§lone w warunkach konkursowych
8. Czy kwota wnioskowana o dofinansowanie nie

przekracza  wysokosci  §rodkow  finansowych
przeznaczonych na realizacj¢ danego zadania

konkursowego
9. Czy wktad wlasny wnioskodawcy wynosi min. 10 %
10. Czy oferta zwiera btedy rachunkowe?*

*- nie spetnienie kryterium powoduje odrzucenie oferty
** - istnieje mozliwos$¢ uzupehienia przez Oferenta, w przypadku nie spelnienia kryterium
Czes$¢ II: OCENA MERYTORYCZNA

1. Ocena mozliwosci realizacji zadania z zakresu zdrowia publicznego przez oferenta,
W tym: 15 punktéow

11 Doswiadczenie oferenta w realizacji 0-5
zadania

1.2 Uzasadnienie i1 opis grupy uczestnikow 0-3




zadania

1.3 Liczebno$¢ beneficjentow 0-2

14 Czytelnos¢ 1 adekwatnos¢ 0-5
harmonogramu dziatan

2. Ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania w tym:10 punktow

2.1 Zasadnos$¢ zaplanowanych wydatkow z 0-3
punktu widzenia konieczno$ci realizacji
zadania

2.2 Zgodnos¢ poziomu kosztow ze 0-4
stawkami rynkowymi (czy nie s3
Zawyzone ani zanizone)

2.3 Spo6jnos¢ kosztodw z opisem dzitan 0-3

2 Ocena jakoS$ci wykonania zadania i kwalifikacji oséb, przy udziale ktorych oferent
bedzie realizowa¢ zadanie z zakresu zdrowia publicznego: 10 punktéow

3.1 Ocena kwalifikacji kadry przewidzianej 0-5
do wykorzystania przy realizacji
zadania

3.2 Ocena zaangazowanych zasobow 0-5
rzeczowych

4, Ocena udzialu Srodkow finansowych wlasnych lub srodkéw pochodzacych z innych
zrodel na realizacje zadania z zakresu zdrowia publicznego: 5 pkt
- 10,00 % - 12,00 % wartosci zadania 1
- 12,01 % - 15,00 % wartosci zadania 2
- 15,00 % - 20,00 % wartosci zadania 3
- 20,01 % - 30,00 % wartosci zadania 4
- powyzej 30,00 % wartosci zadania 5

5. Ocena udzialu wkladu rzeczowego, osobowego, w tym Swiadczen wolontariuszy i pracy
spolecznej czlonkow, w tym: 10 punktow

5.1 posiadany wklad rzeczowy 0-5

5.2 posiadany wktad osobowy (w tym 0-5
$wiadczen wolontariuszy i pracy
spotecznej cztonkdéw)

6. Ocena realizacji zleconych zadan publicznych, ktore byly realizowane przez oferenta w
latach poprzednich, biorgc pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia
otrzymanych na ten cel sSrodkow , w tym: 10 punktow

6.1 Terminowos¢ rozliczenia zadan 0-5
publicznych

6.2 Rzetelnos¢ 1 doktadnos¢ zadan 0-5
publicznych

Razem ilo$¢ uzyskanych punktow:
maksymalna ilo§¢ punktéow do uzyskania: 60

Mminimalna ilo§¢ punktéw niezbedna do uzyskania dotacji: 31

Czes¢ I1I: PODPISY OCENIAJACYCH:

Lp.

Imie¢ i nazwisko czlonka komisji oceniajacej

Czytelny podpis

1

2




4

5

Uwagi Komisji:




