Protokél Nr 6/2017
z przebiegu posiedzenia Gminnej Rady Seniorow w Czechowicach Dziedzicach

w dniu 13 wrzeénia 2017 r.
w Urzedzie Miasta i Gminy w Czechowicach Dziedzicach

. Przewodniczgcy Gminnej Rady Senioréw w Czechowicach-Dziedzicach Edward
LESIEWICZ przywital cztonkéw Rady — / lista obecnosci stanowi zal nr 1/,
oraz zaproszonych gosci a wsrod nich:

— Z-ce¢ Burmistrza — Macieja. Kotoczka

— Wiceprzewodniczacego Rady Miejskiej — Krzysztofa Bergela

- Sekretarza Miasta — Marka Gazde

- Komendanta Komisariatu Policji — podinsp. Bogustawa Brosza

— Z-ce Dyrektora OPS —Jolantg Paszek

— przedstawiciela Fundacji Regionalnej Promocji Zatrudnienia w Katowicach —
Marcina Stawinskiego

— oraz przedstawicieli organizacji emeryckich i zarzadoéw osiedli / imienna lista
gosci zat. nr 2/

. Na podstawie listy obecno$ci Przewodniczacy GRS stwierdzit prawomocnos¢
posiedzenia. Na protokolanta zostata wybrana Urszula Gazda a do Komisji Uchwat 1
Whnioskow Leon Hatas i Kazimierz Polok.

. Przewodniczacy GRS przedstawit proponowany porzadek posiedzenia, ktory zostat
przyjety jednoglosnie, bez poprawek. —/ zat nr 3 niniejszego protokotu/

. W glosowaniu przyjeto jednoglosnie protokot poprzedniej sesji GRS.

. Przewodniczacy GRS Edward LESIEWICZ przedstawit dziatania Prezydium Rady
w okresie miedzy sesjami: /zatgcznik nr 4/

. Przewodniczacy GRS przedstawit finalny ksztatt 1 harmonogram imprez pod nazwg ,,
JESIEN dla SENIORA” , ktére z inicjatywy GRS we wspolpracy z zespotem
powotanym przez Burmistrza, po raz pierwszy organizowane s3 na terenie gminy.
Wszyscy obecni otrzymali plakaty promujace obchody wraz ze szczegétowym
harmonogramem a przewodniczacy GRS goraco zaapelowat o upowszechnianie 1
rekomendowanie uczestnictwa w imprezach.

. W kolejnym punkcie porzadku Przewodniczacy GRS zaproponowat radnym
przeglosowanie wniosku kierowanego do Burmistrza w sprawie ustanowienia czy
powotania funkcji Koordynatora lub Pelnomocnika ds. wspétpracy z Gminna Rada
Seniorow. W uzasadnieniu wniosku przytoczyt nie tylko fakt stosowania takich
rozwigzan w wielu innych radach seniorow ale takze do§wiadczenia ostatnich
miesiecy pracy GRS kiedy pojawily si¢ do$¢ prozaiczne problemy z nawigzaniem
bezposredniego kontaktu czy to Burmistrzem czy jego Zastepca w sprawach pilnych
a wymagajacych zajecia przez nich stanowiska. Istnienie osoby ktéra bytaby



umocowana do biezacego kontaktu z GRS i wspolprace z nig przy rozwigzywaniu
probleméw nie wymagajgcych decyzji Burmistrza, a w przypadku tych drugich,
referowanie ich Burmistrzowi i uzyskiwanie jego stanowiska, w znacznym stopniu
usprawnito by wspotprace z UM. Pelnomocnik w pierwszej kolejnosci
analizowalby pisma ( programy) wptywajace do UM z zewnatrz a dotyczace
problematyki senioralnej. Brak takiej osoby moze powodowac¢ ze niektore
interesujace oferty dzialan na rzecz seniorow moga omijaé naszg gming ( patrz :
ostatnia oferta Gornoslaskiej Wyzszej Szkoty Handlowej pt.,,Program Operacyjny
Polska Cyfrowa 2014-2020".

Czlonkowie rady jednomyslnie przegtosowali ten wniosek podejmujac stosowna
uchwate.

8. Kolejna inicjatywa przygotowana przez Prezydium GRS a przedstawiona przez
Przewodniczacego to projekt pod robocza nazwa Punktu Konsultacyjno —
Diagnostycznego Medycyny Senioralnej, ktorego zamyst pojawit si¢ podczas
uzgodnien dokonywanych z Prezes NZOZ SALUS Danutg Kope¢ - w sprawie
wystawy sprzetu rehabilitacyjnego wchodzacej w sklad imprez Jesieni dla Seniora.
Omawiajac sytuacje os6b wymagajacych opieki dlugoterminowej zarysowat sie
pomyst uruchomienia w miescie ustugi ktéra przy wsparciu gminy uzupetniata by
ofert¢ NFZ w tym zakresie. Projekt ma charakter dlugofalowy wpisujacy si¢ w
zakres zadan wynikajacy z polityki ochrony zdrowia i polityki pomocy spoteczne;j.
Wymaga on oczywiscie dopracowania wielu szczegdtow, w tym najistotniejszych
dotyczacych partycypacji finansowej gminy. Przewodniczacy podkreslit ,ze trudno
teraz okresli¢ ramy czasowe jego realizacji jednak jego wdrozenie byloby bardzo
pozadane dla srodowiska senioralnego gminy i warte jest poparcia przez nasza rade.

Uchwata w sprawie skierowania tej inicjatywy do Burmistrza zostata przegtosowana
jednomyslnie.

9. Przewodniczgca Zespotu GRS ds. Profilaktyki i promocji zdrowia senioréw Urszula
Gazda , zglosita inicjatywe rozwinigcie na terenie gminy wolontariatu na rzecz osob
wymagajacych wsparcia. Projekt bylby realizowany w $ciste] wspotpracy GRS 1 OPS
1 sktadalby si¢ z trzech zasadniczych etapow :

-ustalenia wykazu 0sob potrzebujacych i ustalenie zakresu wsparcia

-przeprowadzenie kampanii rekrutacji wolontariuszy;

-przeprowadzenia niezbednych szkolen.
W tej sprawie Przewodniczacy GRS uzupehnit, ze uchwata jaka podejmie w tej s
prawie GRS winna zawiera¢ rowniez deklaracj¢ zaangazowania si¢ osobistego
cztonkow rady 1 ich $rodowisk organizacyjnych w proces rekrutacji wolontariuszy.

Uchwata w sprawie skierowania tej inicjatywy do Burmistrza zostata przegltosowana
jednomyslinie.

10. Przedstawiajac kolejng inicjatywe Przewodniczacy Edward Lesiewicz zaznaczyt ,ze
pojawia si¢ ona by¢ moze z pewnym opo6znieniem, gdyz sagdzac po doswiadczeniach
innych rad - raczej winna by¢ realizowana na poczatku dziatalno$ci rady i stanowi¢
baze do planowania kolejnych dziatan. Chodzi o przeprowadzeniu badan
ankietowych diagnozujacych potrzeby srodowiska senioralnego. Poinformowat ze na
obecnym etapie projekt jest konsultowany ze Stowarzyszeniem Wspierania



Organizacji Pozarzagdowych MOST w Katowicach. Rzetelne przeprowadzenie badan
ankietowych z udziatem mozliwie szerokiej liczby respondentdow moze dac
wartosciowe wyniki pomocne w przysztym konstruowaniu programu polityki
senioralnej gminy. Dla skutecznej realizacji tego zadania — zarowno w fazie
opracowania ankiety , jej dystrybucji jak i interpretacji wynikow konieczna bedzie
Scista wspotpraca GRS 1 UM.

Uchwata w sprawie skierowania tej inicjatywy do Burmistrza zostata przegtosowana
jednomyslnie.

11. W ramach dyskusji i gloséw go$ci, glos zabrali:

- Zastepca Burmistrza Maciej Kotoczek. Z uznaniem wypowiedziat si¢ o
dotychczasowej dzialalnosci GRS, podkreslajac jej aktywnos¢ 1 widoczne dziatania w
interesie spotecznosci seniorskiej w gminie. Odnoszac si¢ do wniosku o powotanie funkcji
Pelnomocnika ds. wspolpracy z GRS stwierdzil, temat ten sygnalizowany juz wczesniej przez
Przewodniczacego GRS pojawit si¢ w dniu dzisiejszym w rozwazaniach z Burmistrzem .
Faktem jest ze przy napigtym kalendarzu zajge¢ Burmistrza moze by¢ trudno od r¢ki 1 ad hoc
znalez¢ wolny 1 szybki termin spotkania stad wyznaczenie mozliwie bliskiego
wspoOtpracownika Burmistrza do blizszej wspdlpracy z Rada Senioréw na pewno ma racje
bytu a argumenty podniesione przez Przewodniczacego GRS sg racjonalne. Stwierdzil , ze on
sam jako osoba w kompetencji ktorej znajduje si¢ nadzor nad wigkszos$cig agend Urzedu
Miasta wspotpracujacych dotad z GRS jest gotow do podjecia si¢ roli Koordynatora
wspotdziatania UM z GRS.

- Z-ca Dyrektora OPS Jolanta Paszek. Wypowiadajac si¢ w zakresie wolontariatu,

poinformowata, ze Osrodek objat juz tego typu wsparciem kilkanascie osob w tym takze

niepetnosprawnych. Stwierdzita ze , inicjatywa warta jest rozwijania i ze takze w planach
OPS przewijalo si¢ zorganizowanie tzw. Centrum Wolontariatu.

- Maciej Kotoczek uzupetnit ,ze na terenie gmin Czechowice -Dziedzice i Bestwina
powotana zostata spotdzielnia socjalna pod nazwa ,,Czecho-Best” §wiadczaca odplatnie ( w
zaleznosci od dochodu biorcy) roznego rodzaju ustugi opiekuncze. Oferta ta z biegiem czasu
bedzie rozszerzana.

12. Przewodniczgcy Komisji Uchwat i Wnioskow Leon Hatas odczytat przegtosowane
przez radnych uchwaty:

Uchwala Nr 4/2017 -w sprawie inicjatywy powotania Pelnomocnika Burmistrza lub
Koordynatora ds. wspotpracy z Gminna Radg Seniorow w Czechowicach -Dziedzicach;
Uchwala Nr 5/2017 - w sprawie inicjatywy utworzenia Punktu Konsultacyjno -
Diagnostycznego Medycyny Senioralnej w Czechowicach -Dziedzicach.

Uchwala Nr 6/2017 -  w sprawie przeprowadzenia badan ankietowych w srodowisku
seniorow gminy Czechowice-Dziedzice.
Uchwala Nr 7/2017 -  w sprawie rozwinigcia na trenie gminy Czechowice-Dziedzice

wolontariatu na rzecz osob potrzebujacych wsparcia.

Z uwagi na wyczerpanie porzadku posiedzenia oraz brak dalszych gtoséw w dyskusji
Przewodniczacy GRS podzigkowal uczestnikom za aktywny udzial w czesci roboczej , po
czym oglosit krotkg przerwe po ktorej nastgpita 45 minutowa prelekcja przeprowadzona



przez Pana Marcina Stawinskiego z Fundacji Regionalnej Promocji Zatrudniania w
Katowicach na temat:
.. Pozyskiwanie funduszy ze zrédet zewnetrznych FIO i ASOS.”

Po zakonczeniu prelekcji Przewodniczacy jeszcze raz podzigkowal wszystkim
uczestnikom 1 zamknat posiedzenie.

Sekretarz GRS Przewodniczacy GRS

Michalina Li-u-fa Edward LESIEWICZ



