OGLOSZENIE O POSZUKIWANIU PRACOWNIKA NA ZASTEPSTWO NA
STANOWISKO PRACY W URZEDZIE MIEJSKIM W CZECHOWICACH-

DZIEDZICACH INSPEKTORA
W WYDZIALE URBANISTYKI I ARCHITEKTURY - % ETATU

INFORMACIJE OGOLNE DOTYCZACE STANOWISKA PRACY

1.

2.

Stanowisko: inspektor na zastepstwo pracownika w czasie jego usprawiedliwione;j
nieobecnosci w pracy.

Nazwa jednostki: Wydziat Urbanistyki i Architektury.

Wymiar etatu: % etatu.

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1. Posiada obywatelstwo polskie, petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz

korzysta z petni praw publicznych — o stanowisko nie mogg ubiega¢ si¢ osoby,

o ktérych mowa w art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzadowych.
2. Posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku.
3. Nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.
4. Cieszy si¢ nieposzlakowang opinia.
5. Wyksztalcenie konieczne: wyzsze.
6. Wymagany profil wyksztalcenia: architektura, urbanistyka, gospodarka przestrzenna
7. Doswiadczenie zawodowe: minimum 3 lata stazu pracy.
Mile widziany staz pracy w administracji samorzadowej na stanowisku zwiazanym z
nadzorowaniem lub opracowywaniem dokumentacji planistycznej ( dla co najmniej 1 planu,
ktory zakonczy! si¢ uchwaleniem przez Radg Gminy) lub praca w biurze projektowym na
stanowisku zwigzanym z opracowywaniem dokumentacji planistycznej (dla co najmniej 1
planu, ktory zakonczyt si¢ uchwaleniem przez Rade Gminy).

WYMAGANIA DODATKOWE:

L

Znajomos¢ przepisow prawa w zakresie: Kodeksu postgpowania administracyjnego, ustawy
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym wraz z aktami wykonawczymi, innych
aktow prawnych w zakresie zwiazanym z planowaniem przestrzennym, ustawy o oplacie
skarbowe;j.

Cechy osobowosci odpornos¢ na stres, odpowiedzialno$é, komunikatywnosé,
operatywnos¢, sumiennos¢, wysoka kultura osobista, umiej¢tno$é pracy w zespole
Umiejetnosei: Od kandydata wymagana jest obligatoryjnie biegla znajomos¢ programu
Maplnfo, umiejetnos¢ redagowania pism urzedowych, umiejetno$é odezytu i rozumienia



dokumentéw planistycznych i kartograficznych, biegla obstuga komputera, (w
szczegolnosci pakietu Microsoft Office, mile widziana umiejetno$é obstugi systemu
informacji prawnej LEX).

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU:

1.Zadania podstawowe:

1) prowadzenie postgpowania z zakresu: opracowania/ zmiany miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego na obszarze Gminy Czechowice- Dziedzice, opracowania/
zmiany studium uwarunkowan i kierunkow zagospodarowania przestrzennego na obszarze
Gminy Czechowice-Dziedzice,

2) przygotowywanie projektow uchwal, zlecen i uméw na wykonywanie
dokumentacji niezbegdnej do przeprowadzenia ww. postepowan oraz kontrola
1 koordynacja umow,

3) prowadzenie gminnej ewidencji zabytkow.

2. Zadania dodatkowe i okresowe:
1) udzial w ogledzinach w terenie w przypadku toczacych sie postepowar,
2) udzielanie informacji z zakresu planowania i zagospodarowania przestrzennego,
3) prowadzenie korespondencji w ww. zakresie
4) wspolpraca z organem administracji architektoniczno-budowlanej i z organem nadzoru

budowlanego.

5) Przygotowywanie raportow, sprawozdan, danych do sprawozdan, informacji itp.
w zakresie prowadzonej problematyki oraz zadan Wydzialu Urbanistyki
i Architektury.

INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA DANYM STANOWISKU:

. Wymiar czasu pracy: ¥ etatu

Miejsce pracy: Urzad Miejski ul. Ks. J.N. Barabasza 1 Czechowice-Dziedzice, parter.

W miejscu pracy wystepuja bariery architektoniczne utrudniajgce poruszanie sie osobom
z niepelnosprawnoscia ruchows.

WC dla 0s6b niepetnosprawnych — brak

Praca przy monitorze ekranowym, powyzej 4 godzin.

Obstuga interesantow.

Uczestnictwo w delegacjach stuzbowych.

o

W N

~N SN W R

WYMAGANE DOKUMENTY::

1. Podanie o prace.

2. Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie.

3.Kopie swiadectw pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia.*

4. Kopie dyploméw/ $wiadectw potwierdzajgcych wyksztalcenie.

5. Kopie zaswiadczen, dyploméw o ukonczonych kursach, szkoleniach*+.

6.0swiadczenie o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

7. O$wiadczenie kandydata:
a) o nieposzlakowanej opinii,



b) o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku urzedniczym,
¢) o nieprowadzeniu dzialalnosci gospodarczej, badz w przypadku jej prowadzenia
o profilu dzialalnosci gospodarcze;j.

d) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji w tym danych o ktérych moéwi art. 27 ust. 2 pkt 1 zgodnie z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz.
922.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (t.j Dz. U. z
2016 1., poz. 902)".

**jezeli kandydat posiada

Wymagane dokumenty z dopiskiem: ..Pracownik na zast¢pstwo na stanowisko pracy w Urzedzie
Miejskim w Czechowicach-Dziedzicach - inspektor w Wydziale Urbanistyki i Architektury”
nalezy sklada¢ osobiscie na biurze podawczym Urzedu Miejskiego - parter budynku

lub przestac pocztg na adres:

Urzad Miejski w Czechowicach-Dziedzicach

pl. Jana Pawla I1 1

43-502 Czechowice-Dziedzice

Termin sktadania dokumentéw uptywa dnia 96‘1' '.-1.@?}.’\‘.;00 203w,

Dokumenty, ktore wptyna do Urzgdu Miejskiego w Czechowicach-Dziedzicach po wyzej
okreslonym terminie nie beda rozpatrywane i zostang zwrocone zainteresowanym.

12 -12- 2016

Czechowice-Dziedzice, dn. .............
BURMISTRZ

Zifo0lo S

Marian Btachut

Zgodnie z art. 24 ust. 1 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U.
2016 r. poz.922) informujemy, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych w Urzgdzie Miejskim w Czechowicach-Dziedzicach jest Burmistrz
Czechowic-Dziedzic z siedziba w Czechowicach-Dziedzicach Plac Jana Pawla I1 1.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu zatrudnienia.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do treéci swoich danych oraz ich poprawiania.

Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym Kodeksem Pracy jest obligatoryjne a w pozostalym jest
dobrowolne.



