Zarzadzenie nr 8/07
Burmistrza Czechowic-Dziedzic
z dnia 2 lutego 2007r.

W sprawie: powotania Zespotu opiniujgcego oferty oraz regulaminu konkursu ofert na
dofinansowanie zadania ,Swietlica profilaktyczno-wychowawcza dla dzieci pochodzacych z
rodzin zagrozonych marginalizacjg spoteczng”

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 15691 ze zm.), art. 32 ustawy o pomocy spotecznej (t.j.Dz. U. z 2004r.
Nr 64, poz. 593 z poézn. zm.), § 3 pkt 5 Uchwaly Nr 1ll/13/06 Rady Miejskiej w
Czechowicach-Dziedzicach z dnia 27 grudnia 2006r. w sprawie Programu Wspoipracy
Gminy Czechowice-Dziedzice z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz z pozostatymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2007.

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1

powotac Zespdt opiniujgcy oferty na dofinansowanie zadania publicznego w 2007r.:
~owietlica profilaktyczno-wychowawcza dla dzieci pochodzacych z rodzin zagrozonych
marginalizacjg spoteczng” w sktadzie:

Hanna Zotdak

Anna Damm

Irena Czaja

Anna Mojzyszek

Matgorzata Baltaza-Adamaszek

§ 2

ustali¢ procedure wyboru oferty na dofinansowanie realizacji zadania ,Swietlica
profilaktyczno-wychowawcza dla dzieci pochodzacych z rodzin zagrozonych marginalizacjg
spoteczng”

Przewodniczacy Zespotu
Sekretarz Zespotu
Czionek Zespotu
Cztonek Zespotu
Cztonek Zespotu

RN =

1. Ztozone oferty na dofinansowanie realizacji zadania w 2007r. podlegajg
zaopiniowaniu przez Zespot opiniujacy oferty.

2. Pracami Zespotu kieruje przewodniczacy.

3. Do =zadan Zespotu opiniujgcego nalezy otwarcie ofert, ocena ofert oraz
przedstawienie propozycji co do wyboru oferty.

4. Z przeprowadzonych czynnosci zostaje sporzadzony protokét, zawierajacy ustalenia
Zespotu.

5. Protokdt podpisujg wszyscy obecni czionkowie Zespotu.

6. Protokot przekazywany jest do organu ogfaszajgcego konkurs niezwtocznie po
zakonczeniu pracy Zespotu.

7. Nie mozna skfadac tej samej oferty w innym otwartym konkursie ofert ogtaszanym
przez Burmistrza Czechowic-Dziedzic.

8. Ziozenie oferty nie jest rownoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub
przyznaniem dotacji w oczekiwanej wysokosci.

9. Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od okreslonej w ofercie.

10. Nie przewiduje sie mozliwosci uzupetniania i korygowania ztozonej oferty.

11. Przyznane srodki finansowe moga by¢ przeznaczone wylgcznie na pokrycie kosztéw
bezposrednio zwigzanych z realizacjg zadania publicznego i niezbednych do jego
realizacji.



§3
Warunki rozpatrywania ofert
1. Ztozona oferta powinna byc¢:

1.1 kompletna (powinna zawiera¢ wszystkie wymagane zatgczniki, spetniajace
wymogi waznosci - podpisane przez osoby upowaznione do reprezentowania
podmiotu i potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem,)

1.2 zgodna z celami i zatozeniami konkursu,

1.3 ztozona przez podmiot uprawniony do sktadania oferty, na wtasciwym formularzu

i w wymaganym terminie,

.4 podpisana przez osoby uprawnione,

.5 czytelna (wypetniona maszynowo, komputerowo, pismem drukowanym) i w
catosci spojna tzn. posiadaé logiczne powigzanie pomiedzy celami zadania,
szczegolowym zakresem rzeczowym zadania, opisem poszczegoélnych
planowanych dziatan a kosztorysem zadania i oczekiwanymi efektami realizaciji),

1.6 przewidywac realizacje zadania w terminie zgodnym z terminem wymaganym w
ogtoszeniu dotyczacym konkursu,

1.7 zawieraé poprawng pod wzgledem formalno-rachunkowym kalkulacje
przewidywanych kosztow realizacji zadania,

1.8 zawieraé kosztorys zadania ze wzgledu na rodzaj kosztow uwzgledniajacy
sposoéb kalkulacji kosztow.

2. Oferty sporzadzone wadliwie albo niekompletne co do wymaganego zestawu
dokumentéw lub informacji pozostajg bez rozpatrzenia.

§4

1
1

Kryteria stosowane przy wyborze ofert

1. Na ocene merytoryczng ofert wptywac bedg nastepujace kryteria:

1.1 zasoby kadrowe (w tym: kwalifikacje zespotu realizujacego zadanie) - 10pkt,

1.2 zasoby rzeczowe (w tym lokalowe) i dydaktyczne - 10pkt,

1.3 doswiadczenie podmiotu w realizacji podobnych zadan - 5pkt,

1.4 rekomendacje dla podmiotu - 5pkt,

1.5 ocena realizacji zadan zleconych oferentowi w poprzednim okresie
(rzetelnosé, terminowos¢ i sposodb rozliczenia otrzymanych srodkéw) - 10pkt,

1.6 rzetelny, realny opis planowanych dziatan — 10pkt,

1.7 kwalifikowalnos$¢ kosztow oraz realnosc¢ i klarownosé kalkulacji kosztow - 10pkt,

1.8 wysoko$¢ wkitadu wiasnego - 25 % kosztu zadania - 5pkt,

1.9 iloé¢ zrédet finansowania projektu - 5pkt,

1.10 trwatosc¢ lub powtarzalnos¢ projektu - 10pkt,

1.11 innowacyjnos¢ lub modelowy charakter projektu - 10pkt.

2. Oceny oferty dokonuje sie na podstawie kryteriow okreslonych w pkt. 1. niniejszego
regulaminu z uwzglednieniem srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje
zadania.

3. Warunkiem podpisania umowy jest uzyskanie minimum 50% maksymalnej liczby
punktow.

§5

Nadzoér nad wykonaniem niniejszego Zarzadzenia sprawowaé bedzie Dyrektor Osrodka
Pomocy Spoteczne;.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



