Uchwata Nr XV1/138/03
Rady Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach

z dnia 21 pazdziernika 2003 r.

w sprawie przystapienia do Stowarzyszenia ,,Region Beskidy”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 w zwigzku z art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. Nr 142 poz. 1591, z 2001 r. ze zm.)

Rada Miejska w Czechowicach-Dziedzicach
uchwala:

§1
Gmina Czechowice-Dziedzice przystepuje w charakterze cztonka zwyczajnego do Stowarzyszenia

.Region Beskidy” z siedzibg w Bielsku-Bialej, dziatajgcego na podstawie Statutu bedacego
zatgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§2

Upowaznia sie Burmistrza Czechowic-Dziedzic do reprezentowania Gminy Czechowice-Dziedzice
w organach Stowarzyszenia ,Region Beskidy”.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi.
§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy
Rady Miejskiej

Marek Dopierata



Zatacznik do Uchwaly
Nr XVI1/138/03 Rady Miejskiej
w Czechowicach-Dziedzicach

Statut Stowarzyszenia “Region Beskidy” w Bielsku - Bialej
Rozdziat I
Nazwa, teren dziatalnosSci 1 charakter prawny.

§1

Stowarzyszenie dzialajace na podstawie niniejszego statutu nosi nazweg ‘“Region
Beskidy” zwane dalej Stowarzyszeniem.

§2

1. Obszarem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a
siedziba wladz naczelnych jest Bielsko-Biata.

§3

Stowarzyszenie jest zarejestrowane. Dziata na podstawie: Ustawy z dnia 8 marca 1990
r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. Nr 13, poz. 74 z 1996 r. z p6Zniejszymi zmianami),
Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. Nr 91, poz 578 z
1998 r.), Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20,
poz. 104 z 1989 r.) i posiada osobowos$¢ prawna.

§ 4
Stowarzyszenie ma prawo uzywac pieczeci zawierajacej nazwe i adres Stowarzyszenia.

Rozdziat 11
Cele i sposoby ich realizacji

§5

Celem Stowarzyszenia jest podejmowanie dzialan majacych na celu uaktywnienie
wspolpracy na terenach przygranicznych, obejmujacej w szczegolnosci:
1. wspolprace gospodarcza;
turystyke;
ochrong srodowiska i gospodarke lesna;
edukacje;
kulture;
rolnictwo 1 gospodarke Zzywnosciowa;
planowanie przestrzenne 1 budownictwo;
prace 1 polityke socjalna;
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9. przeciwdziatanie katastrofom, awariom i klgskom zywiotowym oraz zwalczanie
ich skutkow;

10.ochrong zdrowia 1 ratownictwo medyczne;

11.komunikacje i facznos¢.

§ 6

Stowarzyszenie cele swoje realizuje poprzez:

1. wspoétdziatanie z organami administracji panstwowej, samorzadami oraz innymi
jednostkami 1 instytucjami, a takze podmiotami gospodarczymi realizujacymi
zadania zwigzane z rozwojem pogranicza,

2. podejmowanie dziatan zmierzajacych do pozyskania $rodkéw finansowych dla
realizacji celow Stowarzyszenia;

3. finansowanie oraz wspotfinansowanie dziatan zmierzajacych do realizacji celow
Stowarzyszenia.

Rozdziat 111
Prawa i obowiazki czlonkow Stowarzyszenia

§7
Czlonkami Stowarzyszenia moga byc¢:
1. Cztonkowie zwyczajni.
2. Cztonkowie wspierajacy.
3. Cztonkowie honorowi.
§8

1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazdy powiat 1 kazda gmina lezace na obszarze
wojewddztwa $laskiego 1 matopolskiego, reprezentowana przez upowaznionego
przedstawiciela.

2. Warunkiem zaliczenia w poczet cztonkow zwyczajnych jest uchwata wiasciwej
Rady.

3. Cztonkostwo powstaje z dniem podjecia uchwaty przez Zarzad Stowarzyszenia o
przyjeciu do Stowarzyszenia “Region Beskidy”.

§9

1. Cztonkiem wpierajacym moze zosta¢ osoba prawna, ktora zadeklaruje okreslone
swiadczenia finansowe na rzecz Stowarzyszenia. Czlonkowie wspierajacy biora
udzial w dziatalno$ci Stowarzyszenia osobis$cie lub przez upetnomocnionego
przedstawiciela.

2. O przyjeciu czlonka wspierajacego decyduje Zarzad Stowarzyszenia w formie
uchwaty.

§ 10



Czlonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna zashuzona dla realizacji zadan
statutowych Stowarzyszenia.

§11

Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu.

§ 12

Cztonek zwyczajny ma prawo do:

1. realizowania czynnych i biernych praw wyborczych do wladz Stowarzyszenia;

2. uczestniczenia, z glosem stanowiacym, w Walnym Zgromadzeniu;

3. zglaszania do wtadz Stowarzyszenia wnioskow zwiazanych z przedmiotem jego
dziatania oraz zadania informacji o sposobach realizacji celow Stowarzyszenia.

§ 13
Czlonkom wspierajacym przystuguja prawa okreslone w § 12. w p.2. 1 3.
§ 14

Cztonkom honorowym przystuguja wszystkie uprawnienia cztonkdéw zwyczajnych, z
wyjatkiem biernego prawa wyborczego.

§15

Cztonkowie zwyczajni 1 wspierajacy sa zobowiazani do:

1. Czynnego udziatu w realizacji zadan statutowych Stowarzyszenia;
2. Przestrzegania postanowien statutu i uchwat wtadz;

3. Regularnego optacania sktadki cztonkowskie;j.

§ 16

Czlonkowie honorowi sa zobowiazani do przestrzegania postanowien § 15 p.2, aw
miar¢ wlasnych mozliwosci realizowania postanowien § 15 p.1.

§17

Przynalezno$¢ do Stowarzyszenia ustaje na skutek:

1. dobrowolnego wystapienia czlonka, zgltoszonego w Zarzadzie;

2. skreslenia z listy czlonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optata
sktadek cztonkowskich przez okres 12 miesigcy;

3. naruszenia obowiazkow statutowych w sposob zawiniony.



Uchwate o wykresleniu cztonka podejmie Zarzad. Od uchwaly w przedmiocie
wykreslenia czlonkowi przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Czlonkéw w
terminie 30 dni od jej dorgczenia.
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Rozdziat IV
Wiladze Stowarzyszenia

§18

Wiadzami Stowarzyszenia sa:

Walne Zebranie Cztonkow;

Zarzad,

Komisja Rewizyjna.

1.Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata. Czlonkowie witadz
moga by¢ dwukrotnie wybierani na to samo stanowisko, chyba ze inaczej zdecyduje
Walne Zebranie Cztonkow.

. Wiladze maja prawo kooptacji nowych cztonkéw na miejsce cztonkéw ustepujacych,

z tym ze liczba dokooptowanych cztonkéw danej wtadzy nie moze przekroczy¢ 1/3
liczby cztonkdéw pochodzacych z wyboru.

. Uchwaly wladz zapadaja zwykta wigkszoscia glosow przy obecnosci co najmniej

potowy liczby 0s6b uprawnionych do gltosowania, o ile dalsze postanowienia statutu
nie stanowia inaczej. W razie réwnej liczby gloséw, przy powtdérnym glosowaniu
decyduje gltos przewodniczacego,

. Wybory do wtadz odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym.
. Czltonkostwo w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek:

uplywu kadencji - z dniem odbycia Walnego Zebrania Cztonkow, na ktorym udziela
si¢ absolutorium i wybiera nowe wtadze;

ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu;

zrzeczenia si¢ udziatu w tych wiadzach;

odwolania przez Walne Zebranie Czionkéw.

1.W przypadku nie udzielenia absolutorium Zarzadowi, moze by¢ glosowany
wniosek o odwotanie Zarzadu lub poszczegolnych jego czionkdw.

Walne Zebranie Czlonkow

§19

Organem stanowiacym jest Walne Zebranie Cztonkow.

1.

...'[\.)

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
Do kompetencji Walnego Zebranie Cztonkdéw nalezy:

ustalenie gldéwnych kierunkéw dzialania Stowarzyszenia;
rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Stowarzyszenia;

podejmowanie uchwal w sprawach przedstawionych przez Zarzad oraz Komisje
Rewizyjna;
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udzielenie lub odmowa udzielenia absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji
Rewizyjnej;

wybor Prezesa i cztonkdéw Zarzadu oraz Przewodniczacego i cztonkéw Komisji
Rewizyjnej;

uchwalanie zmian statutu;

podejmowanie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia;

podejmowanie uchwat w sprawach, ktore ze wzgledu na szczegdlne znaczenie
wymagaja zgody ogotu uprawnionych cztonkoéw;

nadawanie godnos$ci cztonka honorowego;

okreslanie wysokosci sktadki cztonkowskiej;

uchwalanie regulamindéw dzialania Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej;

tworzenie funduszy oraz okreslanie zasad ich wykorzystania;

podejmowanie uchwaty o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, z ktorej dochody
przeznacza si¢ na realizacje¢ celow statutowych Stowarzyszenia.

§ 20

. Walne Zebranie Cztonkow jest zwotywane przez Zarzad co najmniej raz na rok.
. Zarzad listem poleconym zawiadamia cztonkéw o terminie, miejscu 1 porzadku

obrad co najmniej 30 dni przed ich rozpoczgciem.

. Walne Zebranie Cztonkéw moze podejmowacé uchwaty przy obecnosci w I terminie

co najmniej potowy 0sob uprawnionych do glosowania, w II terminie - bez wzgledu
na liczbe obecnych, o czym nalezy zamie$ci¢ wzmianke w zawiadomieniu.
Glosowanie tajne zarzadza si¢ w sprawach personalnych oraz w kazdej innej
sprawie na wniosek 1/5 obecnych cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 21

W Walnym Zebranie Cztonkéw biora udziat:

1.
2.

z glosem decydujacym - cztonkowie zwyczajni, wspierajacy i honorowi;
z glosem doradczym - zaproszeni goscie.

§ 22

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wilasnej inicjatywy lub na

wniosek komisji Rewizyjnej lub 1/3 liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia
w ciagu 60 dni od daty ztozenia wniosku. Wniosek ztozony do Zarzadu powinien
okresla¢ przedmiot rozstrzygnigcia.

. Na Nadzwyczajnym Walnym Zebranie Cztonkdéw biora udzial czlonkowie na

zasadach jak w Walnym Zebranie Cztonkéw.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje nad sprawami, dla ktérych

zostato zwolane.



Zarzad Stowarzyszenia

§ 23

Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest Zarzad.

1.

2.

Zarzad kieruje praca Stowarzyszenia w okresie migdzy Walnymi Zebraniami
Czlonkéw. Na czele Zarzadu stoi Prezes 1 Wiceprezes.

Zarzad sktada si¢ z 4 do 7 osoéb. Prezesa Zarzadu wybiera Walne Zebranie
Czlonkéw natomiast Wiceprezesa, Sekretarza 1 Skarbnika wybieraja ze swego
sktadu cztonkowie Zarzadu.

Liczebnos$¢ kazdorazowego Zarzadu ustala Walne Zebranie Czlonkow.

. Zarzad moze dokooptowa¢ nowych cztonkdéw na miejsce cztonkdéw ustgpujacych w

liczbie nie przekraczajacej 1/3 sktadu pochodzacego z wyboru.
Wszyscy cztonkowie Zarzadu pelnia swe funkcje spotecznie.

§ 24

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1.

2.

(9%}
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8.

9.
1

el s

kierowanie dziatalno$cia oraz zarzadzanie funduszami 1 majatkiem
Stowarzyszenia;

uchwalanie planu dzialalnosci 1 preliminarzy budzetowych;

przedktadanie sprawozdan ze swej dziatalnos$ci podczas obrad Walnego Zebrania
Czlonkéw oraz wykonywanie jego uchwat;

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;
zwotywanie Walnych Zebran Cztonkow;

formutowanie wnioskéw o nadanie godnosci cztonka honorowego;

podejmowanie uchwal w sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych
wladz Stowarzyszenia;

przyjmowanie i wykres$lanie z listy cztonkow Stowarzyszenia;

podejmowanie uchwat w sprawach zatrudnienia i zwalniania pracownikow;
0.udzielanie pelnomocnictw do wykonywania czynno$ci w imieniu Stowarzyszenia.

§ 25

Zarzad odbywa posiedzenia w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz co kwartat.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes z co najmniej 7 dniowym wyprzedzeniem.
Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Prezes.

Uchwaly Zarzadu podejmowane sa zwykta wigkszoscia gtosow.

1.Z posiedzen Zarzadu sporzadza si¢ protokot zawierajacy date posiedzenia, podjete
uchwaly, wyniki 1 sposob glosowania. Protokoét podpisuja cztonkowie Zarzadu.
Kazdy cztonek Zarzadu w stosunku do podjetej uchwaly, ma prawo wnies¢ do
protokotu zdanie odrgbne wraz z uzasadnieniem.

Komisja Rewizyjna
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§ 26

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli Stowarzyszenia.

. Komisja sklada si¢ z 3-5 czlonkdéw. Przewodniczacego Komisji wybiera Walne

Zebranie Czlonkow natomiast Wiceprzewodniczacego 1 Sekretarza wybieraja ze
swego sktadu cztonkowie Komisji.

. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy kontrola catoksztaltu dziatalnosci

Stowarzyszenia, a w szczegolnosci:

kontrola gospodarki finansowe;,

kontrola stanu majatku oraz sposobu zarzadzania tym majatkiem,

kontrola wykonywania uchwal Walnego Zebrania Cztonkéw,

kontrola przestrzegania statutu,

sktadanie sprawozdan wraz z ocena dziatalno$ci, wnioskami dotyczacymi udzielania
absolutorium Zarzadowi,

uchwalenie regulaminu Komisji Rewizyjne;.

1 .Kontrolg catoksztattu dzialalno$ci wykonuje si¢ co najmniej raz w roku.
2.Komisja Rewizyjna dziala kolegialnie, ale do wykonywania okreslonych
czynnos$ci moze delegowac swoich cztonkow.

3.Zebrania Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miarg potrzeb lecz nie rzadziej niz
raz w roku.

4.Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscia gtosow w gtosowaniu
jawnym, w obecno$ci ponad potowy jej czlonkow. Na zadanie jednego cztonka
Komisji przeprowadza si¢ glosowanie tajne.

5.Z posiedzen Komisji sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera datg posiedzenia i
sposOb zwotania, nazwiska osob, porzadek obrad, uchwaty, wynik i sposob
glosowania. Protokot podpisuja obecni cztonkowie Komisji. Kazdy cztonek Komisji
w stosunku do podjetej uchwaly ma prawo wnie$¢ do protokolu odregbne
uzasadnione zdanie.

Rozdziat V
Majatek Stowarzyszenia

§ 27

. Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci 1 fundusze.
. Na fundusze sktadaja sie:

sktadki cztonkowskie,

dotacje, subwencje, darowizny,

dochod z dziatalnosci statutowej,

specjalne fundusze utworzone na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow,
inne formy finansowania.

§ 28



1. Oswiadczenia w sprawach majatkowych Stowarzyszenia sktadaja 2 osoby: Prezes i
Wiceprezes lub Prezes i Skarbnik.

2. Do waznosci innych o$wiadczen wymagane sa dwa podpisy: Prezesa i cztonka
Zarzadu.

Rozdziat VI
Zmiana statutu 1 rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 29

1. Uchwale w sprawie zmiany statutu lub rozwiazania si¢ Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zebranie Czlonkow lub Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw
wigkszoscia 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej potowy liczby o0s6b
uprawnionych do glosowania.

2. Uchwata o rozwiazaniu si¢ Stowarzyszenia okresli sposob likwidacji oraz cel na jaki
ma by¢ przekazany majatek Stowarzyszenia.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

§ 30

W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie Przepisy
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. nr 20, poz.104, z
poZn. zmianami).



