Uchwata Nr XXXI1/370/05
Rady Miejskiej w Czechowicach — Dziedzicach

z dnia 15 marca 2005r.

w sprawie: ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagniecia
w pracy dydaktyczno — wychowawczej, opiekunczo — wychowawczej oraz realizacji innych
zadan statutowych szkoly, sposobu podziatu srodkéw na nagrody organu prowadzacego
i dyrektorow szkoét, trybu zgtaszania kandydatéw do nagrod

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorzadzie gminnym ( tj. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm. ) oraz art. 49 ust 2
i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela ( t.j. Dz. U. z 2003r. Nr 118,
poz. 1112 ze zm. ) oraz art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych
i niektorych innych aktéw prawnych (Dz.U. z 2000r. Nr 62, poz. 718 ze zm.)

Rada Miejska w Czechowicach — Dziedzicach
uchwala:

§1
Ustali¢ kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiggniecia w pracy dydaktyczno —
wychowawczej, opiekunczo — wychowawczej oraz realizacji innych zadanh statutowych szkoty, sposobu

podziatu srodkéw na nagrody organu prowadzacego i dyrektorow szkét, trybu zgtaszania kandydatow
do nagréd w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Czechowic — Dziedzic.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slgskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

Marek Dopierata

Zatacznik do uchwaty Nr XXXI/370/05



Rady Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach
z dnia 15 marca 2005r.

Kryteria i tryb

przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiagniecia w pracy dydaktyczno - wychowawczej
i opiekunczo-wychowawczej oraz realizacji innych zadan statutowych placowki, sposéb
podziatu sSrodkéw na nagrody organu prowadzacego i dyrektorow szkot, tryb zgtaszania

kandydatow do nagréod

I. Przepisy ogdlne

1.

Kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli odnoszg sie do nauczycieli szkot
i przedszkoli, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Czechowice-Dziedzice.

Kryteria i tryb przyznawania nagréd majgq zastosowanie do nagréd Burmistrza Czechowic —
Dziedzic oraz nagrdéd dyrektorow szkét dla nauczycieli tych placowek i zostaty opracowane na
podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela ( tj. Dz.U.
2z 2003r Nr118, poz. 1112 ze zm.).

Nagrody przyznawane sg w zaleznosci od osigganych wynikbw w pracy dydaktyczno-
wychowawczej i opiekunczo-wychowawczej oraz realizacji innych zadan statutowych placowki.

Nagrody przyznawane sg nauczycielom i dyrektorom po przepracowaniu w danej placowce co
najmniej roku i posiadajacym co najmniej dobrg ocene pracy.

llekro¢ w niniejszych zasadach jest mowa o pracy pedagogicznej rozumie sie przez to prace
dydaktyczng, opiekuhcza i wychowawczag.

Osiagniecia bedace przestanka przyznania nagrody, winny mie¢ miejsce w okresie od
otrzymania przez kandydata poprzedniej nagrody.

7. Wnioski o przyznanie nagréd Burmistrza opiniuje komisja ds. przyznawania nagrdd, powotana

odrebnym zarzadzeniem burmistrza, w sktad ktérej wchodzi po jednym przedstawicielu
zwigzkdéw zawodowych dziatajgcych w szkotach i przedszkolach.

8. Burmistrz moze przyzna¢ nauczycielowi lub dyrektorowi placéwki nagrode z wiasnej

inicjatywy — bez uzyskania w tym zakresie opinii Komisji, przy czym liczba oséb
nagrodzonych w tym trybie nie moze przekroczy¢ trzech kandydatow.

Il. Tryb i zasady zgtaszania kandydatéw do nagrody

Prawo wystgpienia z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza Czechowic - Dziedzic
przystuguije:

dyrektorowi placéwki — dla nauczyciela zatrudnionego w tej placéwce

burmistrzowi i jego zastepcy — dla dyrektora placéwki.

Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora placéwki dla nauczyciela w niej zatrudnionego
moze wystapi¢ dyrektor placéwki, rada szkoty lub rada rodzicow.

Whniosek o nagrode musi zawierac:

a) dane osobowe kandydata do nagrody

b) informacje o posiadanym wyksztatceniu, stopniu awansu zawodowego oraz stazu
pracy na stanowisku nauczyciela,

c) informacje o ocenie pracy pedagogicznej kandydata,

d) wyszczegdlnienie dotychczasowych nagréd, odznaczen, wyréznien,

e) uzasadnienie zawierajgce osiggniecia od czasu otrzymania ostatniej nagrody,

f) podpis wnioskodawcy.



4. Whniosek o nagrode nalezy ztozyc¢:

a) o nagrode Burmistrza - w sekretariacie Zespotu Obstugi Placéwek Oswiatowych
w Czechowicach-Dziedzicach ul. Ligocka 1

b) o nagrode dyrektora — w sekretariacie szkoty

5. Wnioski o nagrode nalezy ztozy¢ do 15 wrzesnia, jezeli przyznawana jest z okazji Dnia Edukacji
Narodowej lub na 30 dni naprzdd przed planowanym terminem wreczenia nagrody.

lll. Kryteria przyznawania nagréd:

1. Nagrody przyznawane sg za szczegolne osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze
i opiekuncze, a przede wszystkim:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w  sprawdzianach
i egzaminach uczniéw, przeprowadzonych przez okregowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalnos¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowywania autorskich programow i publikacji,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem uczniéw
do udziatu w zawodach lub ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych, zajeciem przez
uczniéw I-lll miejsca w konkursach, zawodach, przegladach i festiwalach
wojewodzkich i ogdélnopolskich oraz w innych konkursach o charakterze
ponadszkolnym,

d) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami
majacymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub srodowiskowe, takie jak:
nadanie placéwce imienia, wreczenie sztandaru, dni patrona placéwki,

f) prowadzi znaczacq dziatalno$s¢ wychowawcza w klasie, szkole lub placéwce przez
organizowanie wycieczek, udziat ucznidw w spektaklach teatralnych, koncertach,
wystawach i spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne lub wypoczynkowe,

h) prawidtowo organizuje i prowadzi letni i zimowy wypoczynek dla dzieci i
miodziezy,

i) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami.

2) w zakresie pracy opiekuncze;:

a) organizuje pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuaciji
materialnej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich i
patologicznych,

b) prowadzi dziatalno§¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii
spotecznej wsrod dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i alkoholizmu,

¢) organizuje wspotprace szkoty, placowki z jednostkami systemu ochrony zdrowia,
policja, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania
i usuwania przejawow patologii spotecznej dzieci i miodziezy,

d) organizuje udziat rodzicéw w zyciu szkoty lub placowki, rozwija formy wspétdziatania
szkoty lub placéwki z rodzicami,

3) w zakresie dziatalno$ci pozaszkolnej, polegajacej na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,
b) udzielaniu aktywnej pomocy a adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych
prace w zawodzie nauczyciela,



c) aktywnej dziatalnosci na rzecz edukacji,
d) realizowaniu zadan zleconych przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny lub
organ prowadzacy.

2. Dyrektorzy szkoét i przedszkoli powinni rowniez uzyskac efekty w zakresie:

1) osiagania przez szkote, przedszkole bardzo dobrych i dobrych wynikow
nauczania i wychowania,

2) bardzo dobrej organizacji pracy szkoty, przedszkola,

3) umiejetnego gospodarowania srodkami finansowymi,

4) dbanie o baze szkolng, przedszkolna,

5) inicjowanie réoznorodnych dziatah rady pedagogicznej stuzacych podnoszeniu
jakosci pracy szkoty, przedszkola,

6) wspotpracy ze srodowiskiem szkoty, przedszkola w celu pozyskiwania
sponsorow swiadczgcych ustugi materialne na rzecz placowki ktéra kieruja.

IV. Postanowienia koncowe.

1. Nagrody sg wreczane co roku na spotkaniu z okazji Dnia Edukacji Narodowej. Moga byc¢
réwniez wreczane z okazji waznych wydarzen w zyciu placéwki (jubileusz, nadanie imienia
itp.).

2. Kazdy nagrodzony otrzymuje dyplom, ktérego odpis zamieszcza sie w aktach osobowych.

3. Regulamin zostat zaopiniowany przez Zarzad Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w
Czechowicach-Dziedzicach i Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,Solidarnos¢”
Pracownikéw Os$wiaty w Czechowicach-Dziedzicach.






