Protokół Nr 5/07

z  posiedzenia Komisji Polityki Społecznej Rady Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach z dnia 11 kwietnia 2007r.

Obecni: radni Rady Miejskiej wg załączonej listy obecności.

Ponadto udział wzięli:

-Zastępca burmistrza Jacek Puchała

- Skarbnik Miasta Krystyna Wiącek

-Dyrektor Ośrodka Pomocy Społecznej Bogusława Balcarek

-Kierownik Referatu  Świadczeń Społecznych  Bogusława Świerkot

-Inspektor Referatu Spraw Obywatelskich Irena Czaja.

Tematyka posiedzenia:

1. Analiza sprawozdania z  wykonania budżetu gminy za 2006r. w zakresie realizacji działu 851 Ochrona zdrowia  i 852 Opieka społeczna.

2.Opiniowanie rocznego sprawozdania z wykonania gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych obowiązującego na terenie Gminy Czechowice-Dziedzice w 2006r.

3. Sprawy bieżące.
Posiedzenie prowadził Przewodniczący Komisji Polityki Społecznej Jerzy Durajczyk. 

Na początek powitał  członków komisji i zaproszonych gości. Na podstawie listy obecności stwierdził prawomocność posiedzenia ( 5 obecnych, na 5 wg składu osobowego).

Następnie podał tematykę posiedzenia, która została przyjęta bez uwag.

Ad.1)
Skarbnik Miasta Krystyna Wiącek przedstawiła dane ogólne wykonania budżetu gminy za 2006r.:
- dochody budżetu gminy
78 648 287 zł

  w tym:

  dochody własne
32 309 321 zł

  udziały w podatkach stanowiących 

  dochód budżetu Państwa
22 145 433 zł                          

  subwencja ogólna                                      
16 581 689 zł

  w tym:

   - część oświatowa                                     
 16 005 919 zł

   - część równoważąca                              
575 770 zł    

  dotacja na zadania zlecone                         
6 837 578 zł 

  dotacja na zadania własne
597 815 zł

  dotacja na zadania bieżące

  realizowane na podstawie porozumień        
176 451 zł                       

 - spłata zobowiązań długoterminowych            
2 572 847 zł

 - wydatki budżetu gminy                              
92 819 656 zł

    w tym:

    wydatki majątkowe                                   
21 366 962 zł

    rezerwy
160 500 zł

    w tym:

    rezerwa ogólna                                         
100 000 zł

    rezerwa na usuwanie skutków klęsk żywiołowych
10 000 zł

    rezerwa na bezpieczeństwo 
50 500 zł

    pozostałe wydatki                                      
71 292 194 zł

    w tym:

    - wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń
34 316 734 zł

    - dotacja dla zakładu budżetowego
1 448 000 zł

    - dotacje dla gminnych instytucji kultury
2 701 500 zł

    - wydatki na obsługę długu
500 000 zł

    - wydatki jednostek pomocniczych
598 743 zł

    - dotacje dla organizacji pozarządowych
470 500 zł

    - pozostałe dotacje
385 799 zł

Deficyt pokryto nadwyżką budżetową z lat ubiegłych w wysokości 6 085 789 zł, wolnymi środkami  w wysokości 3 076 757 zł, pożyczkami w kwocie 782 454 zł i kredytami w kwocie 4 226 369 zł.                                                                          

W wyniku dokonanych zmian plan budżetu gminy Czechowice-Dziedzice na 31.12.2006 rok wynosił:
 - dochody            -      81 313 712 zł

 - przychody         -      18 123 907 zł

 - wydatki              -      96 864 772 zł

 - rozchody           -        2 572 847 zł

Planowany deficyt budżetu Gminy wynosił:   15 551 060 zł

i został pokryty:

- nadwyżką budżetową                  6 080 808 zł

- wolnymi środkami                        3 076 757 zł


- pożyczkami                                     988 526 zł 

- kredytami                                     5 404 969 zł

Następnie Skarbnik Miasta przeszła do informacji nt. realizacji wydatków w dziale 851 Ochrona zdrowia i 852 Opieka społeczna.

Dział 851 Ochrona zdrowia

plan roczny       -     759 972 zł

plan roczny po zmianach        -  876 997 zł

wykonanie za okres sprawozdawczy        -    804 812 zł

% wykonania       - 91,8

Rozdz.85111 Szpitale ogólne

plan roczny       -     20 000 zł

plan roczny po zmianach        -     130 000 zł

wykonanie za okres sprawozdawczy        -   130 000 zł

% wykonania       -   100,0 

w tym:

a/ wydatki majątkowe


    plan
130 000 zł

    wykonanie
130 000 zł

    w tym:

    dotacje
130 000 zł

    - Zakup aparatury medycznej dla Beskidzkiego Centrum

      Onkologii im.Jana Pawła II w Bielsku-Białej
10 000 zł

Podpisano umowę z Powiatem Bielskim na udzielenie przez Gminę Czechowice-Dziedzice pomocy finansowej w formie dotacji celowej z przeznaczeniem na zakup aparatury medycznej do wykonywania badań ultrasonograficznych przez Beskidzkie Centrum Onkologii im. Jana Pawła II w Bielsku-Białej w celu zaspokojenia zbiorowych potrzeb wspólnoty samorządowej w zakresie ochrony zdrowia. Przekazano dotację w wysokości 10 000 zł. Powyższy sprzęt został zakupiony.

    - Zakup aparatury medycznej dla Zespołu Opieki Zdrowotnej w Pszczynie
10 000 zł

Podpisano umowę z Powiatem Pszczyńskim na udzielenie przez Gminę Czechowice-Dziedzice pomocy finansowej w formie dotacji celowej z przeznaczeniem na zakup aparatury medycznej – videokolonoskopu – do wykonywania badań jelita grubego przez Zespół Opieki Zdrowotnej w Pszczynie. Przekazano dotację w wysokości 10 000 zł. Powyższy sprzęt został zakupiony.

   - Dofinansowanie zakupu tomografu komputerowego

     do Zespołu Opieki Zdrowotnej w Pszczynie
110 000 zł

Zgodnie z Uchwałą Nr XLIX/521/06 Rady Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach z dnia 4 września 2006r. w sprawie udzielenia przez gminę Czechowice-Dziedzice pomocy finansowej w formie dotacji celowej dla Powiatu Pszczyńskiego, została podpisana umowa na zakup czterokanałowego spiralnego tomografu komputerowego przez Zespół Opieki Zdrowotnej w Pszczynie. Przekazano dotację w wysokości 110 000 zł.

Powyższy sprzęt został zakupiony.

Rozdz.85149  Programy polityki zdrowotnej

plan roczny       -    4 972 zł

plan roczny po zmianach        -  4 972 zł

wykonanie za okres sprawozdawczy      -   2 300 zł

% wykonania       -   46 ,3

w tym:

a/ dotacje
4 972 zł

    w tym:

   - dotacje dla organizacji pozarządowych                                  
                                4 972 zł         

     wykonanie
2 300 zł

Dwukrotnie przeprowadzono konkurs na zadanie pt. ”Prowadzenie ciągłej edukacji zdrowotnej, profilaktyki i rehabilitacji dzieci i młodzieży z cukrzycą”. Nie wpłynęła żadna oferta na jego realizację.

W wyniku otwartego konkursu ofert na zadanie pt. ”Promocja i ochrona zdrowia „Narkotykom stop ” zostało wybrane Stowarzyszenie „Razem Łatwiej” z siedzibą w Czechowicach-Dziedzicach. Dotacja została przeznaczona na przeprowadzenie zajęć profilaktycznych w szkołach. Przekazano dotację w wysokości 

2 300 zł. Zadanie zostało zrealizowane i rozliczone. 

Rozdz.85153 Zwalczanie narkomanii

plan roczny       -     90  000 zł

plan roczny po zmianach        -    90 000 zł

wykonanie za okres sprawozdawczy        -   65 450 zł

% wykonania       - 72,7

w tym:

a/ dotacje
19 100 zł

    w tym:

    - dotacje przedmiotowe dla jednostek nie

       zaliczanych do sektora finansów publicznych
19 100 zł

   - wykonanie
19 036 zł

Wspomaganie działalności instytucji, organizacji pozarządowych i osób fizycznych służących rozwiązywaniu problemów narkomanii.

Zawarto następujące umowy z:

- Stowarzyszeniem Pomocy „Arka Noego” na realizację zadania pt.:”Pomoc terapeutyczna dla osób przejawiających zachowania ryzykowne eksperymentujących z narkomanią oraz uzależnionych jak również dla członków ich rodzin”. Podmiot został wybrany do realizacji w/w zadania w konkursie ofert. W programie uczestniczyło 28 osób. Wydatkowano 1 998 zł.

- Stowarzyszeniem Pomocy „Arka Noego” na realizację zadania pt.: „Młodość bez narkotyków”. Podmiot został wybrany do realizacji w/w zadania w drodze konkursu ofert. Programem profilaktycznym objęto ok. 1786 uczniów i nauczycieli oraz ok.840 rodziców z terenu gminy Czechowice-Dziedzice. Wydatkowano 3 000 zł.

- Stowarzyszeniem Pomocy „Arka Noego” na realizację zadania pt.: Młodość bez narkotyków”. Podmiot został wybrany do realizacji w/w zadania w drodze konkursu ofert. Programem objęto w sumie 1612 uczniów, 440 rodziców oraz 50 nauczycieli ze szkół gimnazjalnych i średnich, które zostały ujęte w pierwszej edycji realizowania programu profilaktycznego. Objęto także 38 pracowników takich instytucji jak: Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, OPS, pedagodzy szkolni. Wydatkowano 3 038 zł.

- Śląską Fundacją „ETOH” – Błękitny Krzyż na realizację programu profilaktycznego pt.: „Pomoc terapeutyczna dla osób przejawiających zachowania ryzykowne eksperymentujących z narkotykami oraz uzależnionych jak również dla członków ich rodzin”. Podmiot został wybrany do realizacji w/w zadania w konkursie ofert. W programie wzięło udział 30 osób. Wydatkowano 2 000 zł.

- Śląską Fundacją „ETOH” – Błękitny Krzyż na realizację programu profilaktycznego pt.:”Pomoc terapeutyczna dla osób przejawiających zachowania ryzykowne eksperymentujących z narkotykami oraz uzależnionych jak również dla członków ich rodzin”. Podmiot został wybrany do realizacji w/w zadania w konkursie ofert. Przekazano dotację w wysokości 6 000 zł. Podmiot zrealizował zadanie z własnych środków finansowych, a dotacja została zwrócona w 2007r. 

- Parafią Najświętszej Marii Panny Wspomożenia Wiernych na realizację programu profilaktycznego pt.:

„Żyj zdrowo, bądź sobą”. Podmiot został wybrany do realizacji w/w zadania w konkursie ofert. W programie

uczestniczyło 40 osób. Wydatkowano 2 000 zł.

- Miejskim Domem Kultury na realizację zadania pt.: ”Żyj zdrowo, bądź sobą”. Podmiot został wybrany do realizacji w/w zadania w konkursie ofert. W ramach programu zorganizowano wyjazd do Wieliczki. W wycieczce wzięło udział 36 uczestników oraz 3 opiekunów. Wydatkowano 1 000 zł.

b/ wydatki bieżące w wysokości
70 900 zł

    w tym:

    - wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń
 27 600 zł

      wykonanie
16 461 zł

Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od narkotyków.

plan roczny

-
27 900 zł

wykonanie

-
21 816 zł

Utworzenie i prowadzenie punktu poradnictwa dla uzależnionych od narkotyków i ich rodzin (udzielanie porad indywidualnych dla osób uzależnionych od narkotyków w zakresie lecznictwa odwykowego i motywowania do podjęcia leczenia).

Miejski Ośrodek Terapii Uzależnień w Czechowicach-Dziedzicach przy ul.Nad Białką 1b rozpoczął działalność w dniu 18 września 2006 r. W Ośrodku można otrzymać m.in. pomoc w zakresie uzależnienia 

od narkotyków. Specjalistyczną pomoc świadczą instruktorzy i specjaliści terapii uzależnień.

W ramach przygotowania lokalu przeprowadzono remont instalacji elektrycznej i wodno-kanalizacyjnej w pomieszczeniach do prowadzenia zajęć oraz zakupiono meble niezbędne do wyposażenia pomieszczeń.

Wydatkowano 17 715 zł.

Dofinansowanie działań zmierzających do ograniczenia dostępności narkotyków poprzez rozwijanie systemów zwalczania handlu (zakup wagi do ważenia narkotyków, testerów do wykrywania obecności narkotyku w organizmie, współfinansowanie kosztów szkolenia psa policyjnego do wykrywania narkotyków).
Zakupiono dla Komisariatu Policji w Czechowicach-Dziedzicach niezbędne testy do realizacji projektu pod nazwą „Prowadzenie monitoringu, zwalczanie dealerów i osób zażywających narkotyki”. Zakupiono również wagę laboratoryjną do ważenia środków odurzających w przypadku zatrzymania dealerów narkotykowych.

Projekt ma na celu ograniczenie zjawiska narkomanii oraz zatrzymanie dealerów narkotykowych działających na terenie Czechowic-Dziedzic. Wydatkowano 4 101 zł.   

Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie.

plan roczny

-
3 000 zł

wykonanie

-
   200 zł

Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego świadczącego usługi prawne, psychologiczne i terapeutyczne.

Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w zakresie rozwiązywania problemów narkomanii, w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie zajęć sportowo-rekreacyjnych dla uczniów, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych.

plan roczny

-
40 000 zł

wykonanie

-
24 398 zł

Wsparcie finansowe programów i przedsięwzięć edukacyjnych opracowanych i realizowanych przez szkoły, skierowanych do dzieci, młodzieży i ich rodziców.

Rozdz.85154 Przeciwdziałanie alkoholizmowi

plan roczny       -      645 000 zł

plan roczny po zmianach        -    648 200 zł

wykonanie za okres sprawozdawczy        -   603 837 zł

% wykonania       - 93,2

w tym:

a/ dotacje
70 300 zł

    w tym:

   - dotacje przedmiotowe dla jednostek nie

      zaliczanych do sektora finansów publicznych
70 300 zł

   - wykonanie
66 198 zł

b/ wydatki bieżące w wysokości
577 900 zł

    w tym:

    - wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń
 330 278 zł

      wykonanie
315 707 zł

W 2006 r. średnie zatrudnienie w Świetlicy Profilaktyczno-Terapeutycznej wyniosło 3,50 etatów, a średnia płaca brutto 2 217 zł. Średnia płaca brutto kierownika wyniosła 3 267 zł, 1 etat. Średnia płaca brutto wychowawców wyniosła 1 895 zł,  2,10 etatów. Średnia płaca brutto pracownika obsługi wyniosła 1 283 zł przy 0,40 etatu.

Szczegółowe rozliczenie programu w zakresie profilaktyki przeciwalkoholowej zostało przedstawione w odrębnym sprawozdaniu.

Rozdz.85195 Pozostała działalność


plan roczny       -    0

plan roczny po zmianach        -    3 825 zł

wykonanie za okres sprawozdawczy    -     3 225 zł

% wykonania       -    84,3

a/ wydatki bieżące w wysokości
                         3 825 zł

    w tym:

  - wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń           
2 250 zł

    wykonanie
2 250 zł

Zadanie zlecone. Pokryto koszty wydawanych decyzji w sprawach świadczeniobiorców.
Dział 852 Pomoc społeczna realizowany jest przez : Ośrodek Pomocy Społecznej i Referat Świadczeń Społecznych Urzędu Miejskiego.
plan roczny       -     14 775 961 zł

plan roczny po zmianach        -   15 262 031 zł

wykonanie za okres sprawozdawczy        -   13 844 960 zł

% wykonania       - 90,7
Dyrektor Ośrodka Pomocy Społecznej Bogusława Balcarek omówiła szczegółowo realizację  budżetu w ramach zadań prowadzonych przez ten ośrodek zadań własnych i zadań zleconych.
Rozdz.85202 Domy pomocy społecznej 
plan roczny       -      981 310 zł

plan roczny po zmianach       -   985 210 zł

wykonanie za okres sprawozdawczy        -  931 286 zł

% wykonania       - 94,5

a/ wydatki bieżące w wysokości
                         985 210 zł

    w tym:

  - wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń           
358 539 zł

    wykonanie
356 473 zł

W 2006 roku średnie zatrudnienie w Domu Pomocy Społecznej „Złota Jesień” wyniosło 11 etatów, a średnia płaca brutto 1 990 zł. Średnia płaca brutto pracowników administracyjnych z kierownikiem wyniosła 2 645 zł przy 2 etatach. Średnia płaca brutto pracownika administracyjnego bez kierownika wyniosła 2 003 zł - 1 etat. Średnia płaca brutto pielęgniarek i opiekunek wyniosła 1 883 zł przy 7 etatach. Średnia płaca brutto kucharek wyniosła 1 704 zł przy 2 etatach.

W bieżącym roku pracownicy socjalni, do których w obowiązku należy praca w środowisku, zyskali uprawnienie do wypłaty 250 zł dodatku miesięcznie. DPS „Złota Jesień zatrudnia pracownika socjalnego w wymiarze 0,4 etatu. W 2006 r. wypłacono 1 154 zł ze środków dotacji celowej na zadania własne.

W  Domu Pomocy Społecznej „Złota Jesień” przebywało 21 mieszkańców: 14 kobiet i  7 mężczyzn.

Dom Pomocy Społecznej „Złota Jesień” świadczy pomoc całodobową. Pensjonariusze przyjmowani są na pobyt stały, a średnia wieku mieszkańców wynosi 76 lat. Pełna miesięczna odpłatność za pobyt w DPS wynosiła 2 208 zł, jednakże żaden z mieszkańców nie ponosił pełnego kosztu utrzymania. Średnia miesięczna wysokość odpłatności za pobyt ponoszona przez mieszkańców wynosiła 587 zł. Ze względu na stan zdrowia większość mieszkańców wymaga stałej opieki i pomocy. Na terenie DPS organizowano mieszkańcom wolny czas. Kontynuowano współpracę z Ośrodkiem Pracy Pozaszkolnej. 

We współpracy z Miejską Biblioteką Publiczną prowadzono punkt biblioteczny. 

Organizowano zajęcia ruchowe i rehabilitacyjne. Mieszkańcy uczestniczyli w 2 wycieczkach. 

Zorganizowano dwukrotne wyjścia na koncerty w Domu Kultury.

Dom Pomocy Społecznej „Złota Jesień” doposażono w niezbędny sprzęt i urządzenia, m.in.: telefon przenośny, chłodziarko-zamrażarkę, urządzenie wielofunkcyjne – drukarka, ksero, skaner.

Wyremontowano taras, ogrodzenie, bruk na podjeździe. Podjęto prace przy osuszaniu ścian i tynkowaniu oraz malowaniu pomieszczeń pralni i suszarni, kotłowni oraz szatni personelu. Wymieniono bojler do ciepłej wody użytkowej, który uległ awarii i wymagał wymiany. W ogrodzie przycięto drzewa i prześwietlono gałęzie. Pracownicy uczestniczyli w szkoleniach. W ramach wolontariatu w placówce pracowało 5 osób.

W myśl ustawy o pomocy społecznej Gmina zobowiązana jest do uiszczania opłaty za osoby umieszczone w domu pomocy społecznej, które nie są w stanie pokrywać pełnego kosztu pobytu z własnych dochodów            i nie posiadają rodzin zobowiązanych do ponoszenia tejże opłaty. Wysokość opłaty ponoszonej przez gminę stanowi różnicę pomiędzy sumą opłat wnoszonych przez mieszkańca domu i jego rodzinę, a średnim kosztem utrzymania w placówce. 

Ośrodek Pomocy Społecznej pokrywał koszty pobytu 21 pensjonariuszy w Domu Pomocy Społecznej „Złota Jesień” w Czechowicach-Dziedzicach na kwotę 385 349 zł oraz 4 osobom przebywającym w domach pomocy społecznej poza gminą na kwotę 32 045 zł.

Koszty utrzymania DPS „Złota Jesień”
520 120 zł

Wykonanie
512 738 zł

Dopłata do pensjonariuszy
463 890 zł

Wykonanie
417 394 zł

Rozdz.85203 Ośrodki wsparcia

plan roczny       -   1 962 406 zł

plan roczny po zmianach        -   1 264 806 zł

wykonanie za okres sprawozdawczy        -   886 675 zł

% wykonania       - 70,1

a/ wydatki bieżące w wysokości
                       793 156 zł

    w tym:

   - wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń
           566 193 zł

     wykonanie
539 506 zł

W 2006 roku średnie zatrudnienie w Ośrodku Dziennego Pobytu – Noclegowni  wyniosło 3,25 etatów, a średnia płaca brutto 1 551 zł. Średnia płaca brutto opiekunów wyniosła 1 551 zł przy 3,25 etatach. 

W 2006 roku średnie zatrudnienie w Ośrodku Dziennego Pobytu  wyniosło 16,0 etatów, a średnia płaca brutto 1 684 zł. Średnia płaca brutto pracowników administracyjnych z kierownikiem wyniosła 2 464 zł 

przy 2 etatach. Średnia płaca brutto pracowników administracyjnych bez kierownika wyniosła 1 639 zł przy 1 etacie. Średnia płaca brutto pielęgniarek i opiekunek wyniosła 1 580 zł przy 10,0 etatach. Średnia płaca brutto kucharek i obsługi wyniosła 1 540 zł przy 4 etatach. 

W strukturze Ośrodka Dziennego Pobytu funkcjonują 3 działy:

- Dział Wspierania Osób Starszych

- Dział Opieki nad Dziećmi

- Jadłodajnia

Dział Wspierania Osób Starszych zapewnia dzienny pobyt, podstawowe świadczenia opiekuńcze, rekreacyjno-kulturalne, edukacyjne oraz ćwiczenia rehabilitacyjne oraz wyżywienie.

Z pobytu w Ośrodku w ciągu 2006 roku korzystały 24 osoby.

Za wyżywienie oraz świadczone usługi pensjonariusze, których dochód przekracza kryterium dochodowe ustalone w ustawie o pomocy społecznej ponoszą odpłatność zgodnie z uchwałą Rady Miejskiej. 

Osoby, których dochód nie przekracza kryterium dochodowe nie ponoszą odpłatności za usługi oraz żywienie. Z bezpłatnych świadczeń skorzystało 10 osób. Dzienna stawka żywieniowa dla jednej osoby wynosi 4,50 zł, w ramach której pensjonariusze otrzymują 3 posiłki: śniadanie, obiad, podwieczorek.

Pensjonariusze korzystają z usług pielęgnacyjnych, higienicznych, terapii zajęciowej i ruchowej, działań rekreacyjnych. Korzystający z Ośrodka to osoby w wieku od 26 do 92 lat.

Noclegownia zapewnia bezdomnym osobom schronienia. Do noclegowni bezdomni kierowani są na podstawie Decyzji Dyrektora Ośrodka Pomocy Społecznej po uprzednim przeprowadzeniu wywiadu rodzinnego lub na wniosek pracownika socjalnego, Policji, Straży Miejskiej, jednostek służby zdrowia i osób zainteresowanych. Noclegownia jest czynna przez 7 dni w tygodniu i dysponowała 20 miejscami noclegowymi. Z usług noclegowni skorzystały 42 osoby, w ramach interwencji przyjęto 15 osób bezdomnych na jeden lub dwa noclegi. 

Pracownicy Noclegowni przyjmowali na nocleg osoby bezdomne, czuwali nad bezpieczeństwem placówki, prowadzili dokumentację, dbali o ład i porządek w budynku, zapobiegali agresji wśród klientów, obsługiwali kocioł c.o. 

Zamontowano stalowe drzwi przeciwpożarowe oddzielające pomieszczenia piwnicy od pozostałych kondygnacji budynku, wydatkowano 1 450 zł. Naprawiono pralkę automatyczną. Zakupiono: żywność dla bezdomnych, środki czystości, baterię wannową, żarówki, baterie do alkomatu, olej, filtr powietrza i paliwo do kosiarki, koce, ręczniki, ścierki, leki. Zakupiono materiały do malowania pomieszczeń. Pokryto koszt ubezpieczenia budynku i jego wyposażenia. Przeprowadzono przegląd instalacji gazowej, przewodów kominowych oraz gaśnic.

Dział Opieki nad Dziećmi zapewnia opiekę i wychowanie dzieciom do lat 3. Z usług ośrodka skorzystało 

21 dzieci. Rodzice, których dochód przekracza kryterium dochodowe ustalone w ustawie o pomocy społecznej ponoszą odpłatność za świadczone usługi dla dzieci oraz za żywienie. Najniższa opłata za usługi wynosi 65 zł, a najwyższa 273 zł. Dziewięcioro dzieci korzysta z ośrodka bezpłatnie. Dzienna stawka żywieniowa wynosi 3,20 zł, w  ramach stawki żywieniowej dzieci otrzymują śniadanie, obiad i podwieczorek.

Systematycznie dokonywano przeglądów i konserwacji dźwigów towarowych, systemu alarmowego, sprzętu p/poż, przeglądy w zakresie dezynsekcji i deratyzacji, oklejono szyby bezpieczną folią w bawialni dla dzieci.

Zakupiono środki żywności, drukarkę i program antywirusowy, materiały do prowadzenia terapii zajęciowej z podopiecznymi, środki czystości, środki opatrunkowe i leki, artykuły biurowe, czasopisma oraz części i materiały do wykonywania drobnych napraw i remontów. Pokryto koszt wynajmu autobusu na wycieczkę.

Jadłodajnia zapewnia osobom kierowanym przez Ośrodek Pomocy Społecznej gorący posiłek – obiad              w cenie 2,50. Posiłki wydawane są od poniedziałku do piątku, a dla najbardziej potrzebujących również w soboty. Wydano ogółem 13 840 obiadów. Z posiłków skorzystało 67 osób, w tym 32 osoby bezpłatnie. 

   - remonty kapitalne
 

     w tym:

· wymiana okien

 W całym budynku Noclegowni  wymieniono 16 okien, parapety zewnętrzne i wewnętrzne. Wydatkowano 11 285 zł. 

· remont ogrodzenia

Wykonano remont ogrodzenia w DPS „Złota Jesień”, wydatkowano 5 000 zł. 

b/ wydatki majątkowe


     plan
471 650 zł

     wykonanie
152 500 zł

     w tym:

- Rozbudowa i modernizacja budynku Ośrodka Dziennego Pobytu

  przy ul.A.Mickiewicza w Czechowicach-Dziedzicach
471 650 zł

Wykonano dokumentację projektową inwestycji, wydatkowano 152 500 zł. Zlecono wykonanie projektu zamiennego konstrukcji dachu obiektu z płaskiego na spadzisty.

Rozdz.85212 Świadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego- realizuje to Referat Świadczeń Społecznych Urzędu Miejskiego.
Plan roczny       -    6 346 846 zł

plan roczny po zmianach        -     7 255 582 zł 

wykonanie za okres sprawozdawczy        -   6 832 646 zł

% wykonania       - 94,2

a/ dotacje
8 200 zł

    w tym:

 zwroty dotacji wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem

    lub pobranych w nadmiernej wysokości
8 200 zł

    - wykonanie
4 913 zł

Dokonano zwrotu dotacji wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem lub pobranych w nadmiernej wysokości w kwocie 4 913 zł.

b/ wydatki bieżące
7 247 382 zł

    w tym:

    - wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń
          171 202 zł

      wykonanie
151 418 zł

Średnia płaca brutto pracowników administracyjnych wyniosła 2 003 zł przy 4,5 etatach.

W 2006r. wypłacono 69 734 świadczenia w tym: 41019  zasiłków rodzinnych, 18241 dodatków do zasiłków rodzinnych, 414 jednorazowych zapomóg z tytułu urodzenia dziecka, 5 851 zasiłków pielęgnacyjnych, 504 świadczeń pielęgnacyjnych i 3366 zaliczek alimentacyjnych, ponadto 339 opłat składek emerytalnych i rentowych z ubezpieczenia społecznego. 

Rozdz.85213 Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej oraz niektóre świadczenia rodzinne 

plan roczny       -   32 392 zł

plan roczny po zmianach     -  30 164 zł

wykonanie za okres sprawozdawczy     -   30 000 zł

% wykonania       - 99,5

a/ wydatki bieżące
 30 164 zł

Skarbnik Miasta poinformowała, iż Ośrodek Pomocy Społecznej jest płatnikiem składek na ubezpieczenia zdrowotne za osoby korzystające ze stałych świadczeń pomocy społecznej. W 2006r. opłacono 823 składki zdrowotne dla 84 osób otrzymujących zasiłek stały. Wydatkowano 24 729 zł.

Natomiast Urząd Miejski Referat Świadczeń Społecznych opłacał składki na ubezpieczenie zdrowotne za 145 osób pobierających świadczenia pielęgnacyjne oraz za osoby pobierające dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasiłku dla bezrobotnych  na skutek upływu ustawowego okresu jego pobierania. Wydatkowano 5 271 zł.

Rozdz.85214 Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia społeczne  realizuje OPS. Kontynuowała  wyjaśnienia Dyrektor tej jednostki.
Plan roczny       -   1 370 378 zł

plan roczny po zmianach        -   1 478 475 zł

wykonanie za okres sprawozdawczy        -   1 471 673 zł

% wykonania       -  99,5

w tym:

a/ dotacje
4 000 zł

    w tym:

   -  zwroty dotacji wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem

      lub pobranych w nadmiernej wysokości
4 000 zł

   -  wykonanie
3 250 zł

Dokonano zwrotu dotacji wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem lub pobranych w nadmiernej wysokości w kwocie 3 250 zł.

b/ wydatki bieżące 
1 474 475 zł

Ośrodek Pomocy Społecznej w 2006 r. udzielił pomocy materialnej w formie zasiłków lub pomocy rzeczowej 1083 rodzinom, w których żyje łącznie 3529 osób. W ramach zadań własnych pomocą objęto 1066 rodzin, w których żyje 3494 osoby. 557 rodzin skorzystało z pomocy z powodu występującego bezrobocia, 675 rodzin z powodu długotrwałej choroby, a 448 rodzin z powodu niepełnosprawności członka rodziny.

Udzielono następujących świadczeń:

- zasiłki na zakup żywności i na pokrycie opłat mieszkaniowych udzielono 349 rodzinom,

- zasiłki na zakup opału przyznano 468 rodzinom,

- zasiłki na zakup leków otrzymało 257 osób,

- zasiłki na zakup odzieży lub obuwia otrzymało 206 osób,

- zasiłek związany z wystąpieniem szczególnie trudnej sytuacji rodzinnej otrzymało 110 osób,

- pomoc rzeczową otrzymało 118 osób,

- zasiłek stały na żywność w ramach realizacji programu „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” otrzymało  414 rodzin

- z zakupionych przez Ośrodek posiłków w Jadłodajni skorzystało 60 osób dorosłych i 4 dzieci,

- opłacono koszty pobytu lub żywienia w przedszkolach dla 133 dzieci,

- koszt dożywiania dzieci w szkołach opłacono 802 dzieciom

- pomoc z powodu zdarzenia losowego otrzymały 2 osoby,

- dofinansowano wyjazd na tzw. „Zieloną szkołę” dla 22 dzieci,

- z bonów żywnościowych korzystały 32 osoby,

- z zasiłków okresowych przyznanych z powodu występującego w rodzinie bezrobocia lub długotrwałej     

  choroby skorzystało 411 osób,

- opłacono posiłki w Dziennym Ośrodku Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczym w Pszczynie dla 

  3 niepełnosprawnych dzieci

- pokryto koszt biletu kredytowanego dla 1 osoby,

- pokryto koszt pogrzebu 2 osób.

Wydatkowano 906 365 zł w tym:

- zasiłki celowe i zwrotne
-
490 926 zł

  w tym:

   - celowe na żywność, opłaty
-
140 918 zł

   - celowe na opał
-
175 884 zł

   - celowe na leki
-
42 046 zł

   - celowe na odzież
-
25 730 zł

   - celowe z tyt. zdarzenia losowego
-
3 228 zł

   - celowe „Zielona Szkoła”
-
6 815 zł   

   - celowe Program Dożywiania
-
94 975 zł

   - celowe posiłki w DOREW
-
1 330 zł 
- zasiłki celowe specjalne
-
27 557 zł

- wyżywienie w szkołach
-
115 133 zł

- posiłki gorące
-
24 851 zł

- zasiłki okresowe
-
184 132 zł

- pomoc rzeczowa
-
6 936 zł

- pobyt w przedszkolu
-
42 982 zł

- bony żywnościowe
-
6 750 zł

- pokrycie kosztów schronienia
-
1 836 zł

- bilety kredytowe
-
25 zł

- pogrzeby
-
5 237 zł

W 2006 r. do Ośrodka Pomocy Społecznej zostało złożonych 2 859 wniosków o przyznanie pomocy.

Ośrodek wystosował 574 pisma w sprawie postępowań o przyznanie pomocy do klientów, Ośrodków Pomocy Społecznej i innych instytucji. Przeprowadzono 101 wywiadów środowiskowych na potrzeby innych ośrodków, 75 wywiadów na potrzeby Powiatowego Centrum Pomocy w Rodzinie, 206 wywiadów na potrzeby Urzędu Miejskiego, 9 wywiadów na potrzeby Ośrodków Szkolno-Wychowawczych, 57 kart informacyjnych na potrzeby AZK, 8 kart informacyjnych na potrzeby ZUS, 2 karty na potrzeby Izby Wytrzeźwień . 

Wydano 5 skierowań do Podbeskidzkiego Ośrodka Interwencji Kryzysowej i 1 skierowanie do Domu Samotnej Matki. Skierowano 8 wniosków do Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, wypełniono 24 Niebieskie Karty dotyczące przemocy, które zostały przekazane na Policję.   

Wypłata zasiłków okresowych jest zadaniem własnym, obowiązkowym gminy, dotowanym z budżetu państwa.

Dotacja celowa na pokrycie wydatków z tyt. zasiłków okresowych przeznaczona jest na sfinansowanie kosztów wypłaty zasiłków w minimalnej wysokości, które w 2006r. wynoszą: w przypadku osoby samotnie gospodarującej – 35% różnicy między kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarującej, a dochodem tej osoby, w przypadku rodziny – 25 % różnicy między kryterium dochodowym rodziny, a dochodem tej rodziny. Zasiłki okresowe przyznawane były z powodu bezrobocia, niepełnosprawności lub długotrwałej choroby. Skorzystało 411 osób z 398 rodzin. Wydatkowano 429 663 zł, w tym ze środków własnych 

184 132 zł, z dotacji finansowanej z budżetu państwa 245 531 zł.

W ramach zadań zleconych Ośrodek Pomocy Społecznej wypłacał zasiłki stałe, które przysługują:

- osobie pełnoletniej samotnie gospodarującej, całkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub niepełnosprawności, jeżeli jej dochód jest niższy od kryterium dochodowego osoby samotnie   gospodarującej, które wynosi 477 zł,

- pełnoletniej osobie pozostającej w rodzinie, całkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub 

  niepełnosprawności, jeżeli jej dochód na osobę w rodzinie jest niższy od kryterium dochodowego na osobę   w rodzinie, które wynosi 351 zł.

Zasiłek stały przyznano 100 osobom z 99 rodzin. Wydatkowano 316 527 zł. 

Rozdz.85215 Dodatki mieszkaniowe realizuje referat  Świadczeń Społecznych Urzędu miejskiego. Skarbnik Miasta podała, że
plan roczny    wynosił   -   1 900 000 zł

plan roczny po zmianach        -   1 900 000 zł

wykonanie za okres sprawozdawczy        -   1 466 721 zł

% wykonania       -   77,2

a/ wydatki bieżące w wysokości
                     1 900 000 zł

W 2006r. wydano 1635 decyzji w tym: 1555 decyzji przyznających dodatek mieszkaniowy oraz 80 decyzji o nie przyznaniu dodatku mieszkaniowego.

Ponadto wydano 139 decyzji wstrzymujących wypłaty dodatków

mieszkaniowych, 100 decyzji o ponownej wypłacie dodatków oraz 19 decyzji o wygaśnięciu dodatków mieszkaniowych.

Rozdz.85219 Ośrodki pomocy społecznej realizuje Ośrodek Pomocy Społecznej, wyjaśnienia podała Dyrektor ww.jednostki Bogusława Balcarek.
Plan roczny       -  1 781 386 zł

plan roczny po zmianach        -  1 764 936 zł

wykonanie za okres sprawozdawczy        -    1 679 126 zł

% wykonania       - 95,1

a/ wydatki bieżące w wysokości                                              
       1 764 936 zł

    w tym:

    - wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń
 1 524 148 zł 

      wykonanie
1 462 777 zł 

W 2006r. średnie zatrudnienie w Ośrodku Pomocy Społecznej wyniosło 37,25 etatów, a średnia płaca brutto 2 358 zł. Średnia płaca brutto pracowników administracyjnych z dyrektorem wyniosła 2 999 zł przy 11,50 etatach. Średnia płaca brutto pracowników administracyjnych bez dyrektora wyniosła 2 805 zł przy 10,50 etatach. Średnia płaca brutto pracowników socjalnych i świadczeń wyniosła 2 149 zł przy 23,25 etatach. Średnia płaca brutto pracowników obsługi wyniosła 1 350 zł przy 2,50 etatach.

Ośrodek Pomocy Społecznej prowadzi również obsługę administracyjną i księgową jednostek systemu pomocy społecznej w Czechowicach-Dziedzicach .

Dla zabezpieczenia prawidłowego funkcjonowania sieci komputerowej zawarto roczną umowę na bieżącą obsługę sieci komputerowej, wydatkowano 12 326 zł. Zakupiono roczny abonament programu LEX Delta za kwotę 3 030 zł, pokryto koszty utrzymania strony BIP, strony www, kont pocztowych oraz korzystanie z usługi Neostrada TP 512 w wysokości 2 894 zł. Zakupiono 3 zestawy komputerowe, monitor oraz drobny sprzęt komputerowy, sieć komputerowa jest zabezpieczona programem antywirusowym, łącznie wydatkowano 10 893 zł. W celu doposażenia pomieszczeń biurowych zakupiono nowe szafy, krzesła, telefaks, wentylator biurowy, kalkulator z taśmą, aparat telefoniczny, wydatkowano 6 600 zł. Na zakup drobnego sprzętu, części zamiennych, narzędzi, żarówek, zamków i farb wydatkowano 1 231 zł.

Zakupiono druki, materiały biurowe, tonery do drukarek i kserokopiarek, wydano 13 158 zł. Zakupiono prasę, Dzienniki Ustaw, literaturę fachową, wydano 6 800 zł. Przeprowadzono drobne remonty i naprawy za kwotę 2 157 zł. Wykonano renowację posadzki parkietowej w pomieszczeniu biurowym, wymieniono okno w toalecie na I piętrze, wyciszono drzwi w gabinecie psychologa, naprawiono telefaks, centralę telefoniczną, monitor komputerowy i kopiarkę. Na konserwację systemu SERCE Pomost wydano 3 111 zł. Podnoszono kwalifikacje zawodowe i szkolono pracowników z zakresu zamówień publicznych, prawa pracy, z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, szkolenia merytoryczne dla pracowników socjalnych, wydatkowano 

12 586 zł. Z pracownikami Ośrodka zawarto umowy na używanie do celów służbowych samochodów osobowych nie będących własnością pracodawcy. Na pokrycie ryczałtów wynikających z tych umów wydano kwotę 6 175 zł. 

Do samochodów służbowych zakupiono paliwo, oleje, części zamienne, wydatkowano 7 529 zł.

Dotacja z budżetu państwa na wydatki rzeczowe związane z realizacją zadań własnych dotowanych została przeznaczona na pokrycie płac z pochodnymi. Sfinansowano również wypłaty dodatków w wysokości 250 zł miesięcznie dla pracowników socjalnych, do których obowiązków należy świadczenie pracy socjalnej w środowisku.

Rozdz.85228 Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze

plan roczny       -   191 031 zł

plan roczny po zmianach       -  190 331 zł

wykonanie za okres sprawozdawczy     -  187 354 zł

% wykonania       - 98,4

a/ wydatki bieżące w wysokości
 190 331 zł

    w tym:     

    - wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń
 38 635 zł

      wykonanie
37 943 zł

Średnie zatrudnienie opiekuna usług specjalistycznych wynosi 1 etat, a średnia płaca brutto 1 705 zł.

W 2006 roku 55 osób skorzystało z usług opiekuńczych z czego 44 osoby to osoby samotne, a 11 żyjących  w rodzinie. Wykonywane usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze są odpłatne. Osoby o dochodach niższych od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarującej, nie ponoszą odpłatności za wykonywane usługi. Z bezpłatnych świadczeń skorzystały 2 osoby, pozostałe osoby ponosiły odpłatność w wysokości uzależnionej od uzyskiwanych dochodów.

Podstawowe usługi opiekuńcze na terenie naszej gminy realizowane były przez Agencję Medyczno-Opiekuńczą i Handlową z Katowic. Stawka za 1 godz. sprawowanej usługi wynosi 5,80 zł.

Od 20 lutego do końca 2006 roku na podstawie umowy z NZOZ „Diamed” sprawowano specjalistyczne usługi opiekuńcze w formie rehabilitacji ruchowej u 4 osób. Stawka godzinowa wynosiła 25 zł. 

Zadaniem zleconym do realizacji przez Gminę jest świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych                u osób cierpiących na zaburzenia psychiczne. W 2006r. usługi te sprawowane były przez terapeutkę ze stażem na oddziale psychiatrycznym. Usługi te były sprawowane u 14 osób. Usługi są odpłatne. 

Z bezpłatnych świadczeń skorzystało 6 osób, pozostałe 3 osoby ponosiły odpłatność w wysokości uzależnionej od uzyskiwanych dochodów. Realizowano również usługi specjalistyczne dla dziecka z autyzmem. 

Rozdz.85278 Usuwanie skutków klęsk żywiołowych

plan roczny       -    0

plan roczny po zmianach        -   1 000 zł

wykonanie za okres sprawozdawczy        -   1 000 zł

% wykonania       - 100,0

a/ wydatki bieżące
1 000 zł

Zadanie zlecone. Zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów w sprawie szczegółowych warunków realizacji programu pomocy dla gospodarstw rolnych w celu złagodzenia skutków suszy, osoby poszkodowane wskutek suszy mogły ubiegać się o pomoc społeczną, składając wniosek w ośrodku pomocy społecznej gminy właściwej ze względu na miejsce zamieszkania. W ramach realizacji w/w programu wypłacono 1 osobie świadczenie w wysokości 1 000 zł. Wniosek o taką formę pomocy złożyła osoba, która jest mieszkanką naszej Gminy, a gospodarstwo rolne posiada w województwie łódzkim.

Rozdz.85295 Pozostała działalność

plan roczny       -    210 212 zł

plan roczny po zmianach        -   391 527 zł

wykonanie za okres sprawozdawczy        -   358 479 zł

% wykonania       - 91,6

w tym:

a/ dotacje
55 300 zł

    w tym:

    - dotacje dla organizacji pozarządowych         
 55 300 zł

      wykonanie
52 929 zł

W wyniku otwartego konkursu ofert na zadanie pt. ”Programy rehabilitacyjno-wychowawcze dla dzieci i młodzieży ze sprzężonymi niepełnosprawnościami” zostało wybrane Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym z siedzibą w Pszczynie. Dotacja została przeznaczona na pokrycie usług rehabilitacyjno-wychowawczych na rzecz dzieci i młodzieży z upośledzeniem umysłowym i sprzężonymi niepełnosprawnościami w Dziennym Ośrodku Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczym. 

Przekazano dotację w wysokości  5 000 zł. Zadanie zrealizowano i rozliczono.

W wyniku otwartego konkursu ofert na zadanie pt. ”Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych obejmująca przewóz osób niepełnosprawnych, prowadzenie edukacji, rehabilitacji oraz działania integracyjne” została wybrana Caritas Archidiecezji Katowickiej Ośrodek Matka Boża Różańcowa z siedzibą w Pszczynie. Dotacja została przeznaczona na pokrycie kosztów dowozu osób niepełnosprawnych na zajęcia w Warsztatach Terapii Zajęciowej w Pszczynie, zakup materiałów do terapii, pokrycie kosztów wycieczek. Przekazano dotację w wysokości  12 000 zł. Zadanie zrealizowano i rozliczono.

W wyniku otwartego konkursu ofert na zadanie pt. ”Programy rehabilitacyjno-wychowawcze dla osób dorosłych ze sprzężonymi niepełnosprawnościami” zostało wybrane Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym z siedzibą w Pszczynie. Dotacja została przeznaczona na pokrycie kosztów usług rehabilitacyjno-wychowawczych na rzecz osób dorosłych z upośledzeniem umysłowym i sprzężonymi niepełnosprawnościami w Świetlicy Terapeutycznej w Pszczynie. Przekazano dotację w wysokości 

17 000 zł. Zadanie zrealizowano i rozliczono.

W wyniku otwartego konkursu ofert na zadanie pt. ”Rewalidacja osób niepełnosprawnych w tym pomoc psychologiczna, prawna, edukacyjna dla osób niepełnosprawnych i ich rodzin” zostało wybrane Stowarzyszenie Rodziców i Osób Niepełnosprawnych „Wsparcie” z siedzibą w Czechowicach-Dziedzicach. 

Dotacja została przeznaczona na pokrycie kosztów  pomocy psychologicznej i prawnej, zajęcia rehabilitacyjne w tym hipoterapia, terapia zajęciowa plastyczno-techniczna, warsztaty i instruktaż w zakresie rehabilitacji ruchowej. Przekazano dotację w wysokości 6 000 zł. Zadanie zrealizowano i rozliczono.

 W wyniku otwartego konkursu ofert na zadanie pt. ”Umożliwienie korzystania z rehabilitacji zajęciowych młodzieży niepełnosprawnej” zostało wybrane Stowarzyszenie  na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym „Razem”  z siedzibą w Bielsku-Białej. Dotacja została przeznaczona na pokrycie kosztów transportu na rehabilitację zajęciową, zajęcia rehabilitacyjne: terapia zajęciowa plastyczna, muzyczna i rehabilitacja ruchowa, transport na wycieczkę. Przekazano dotację w wysokości 5 000 zł.

Zadanie zrealizowano i rozliczono.

W wyniku otwartego konkursu ofert na zadanie pt. ”Integracja społeczna jako terapia dla dzieci niepełnosprawnych i ich rodziców, rodzeństwa oraz opiekunów” zostało wybrane Stowarzyszenie Rodziców i Osób Niepełnosprawnych „Wsparcie” z siedzibą w Czechowicach-Dziedzicach. Dotacja została przeznaczona na pokrycie kosztów zakupu paczek upominkowych, napojów i ciepłych posiłków przeznaczonych dla uczestników Dnia Dziecka oraz na organizację paraolimpiady osób niepełnosprawnych.

Przekazano dotację w wysokości 1 500 zł. Zadanie zrealizowano i rozliczono.

W wyniku otwartego konkursu ofert na zadanie pt.” Prowadzenie warsztatów terapeutycznych dla osób z zaburzeniami psychicznymi” zostało wybrane Stowarzyszenie „Razem Łatwiej” z siedzibą w Czechowicach-Dziedzicach. Dotacja została przeznaczona na warsztaty mające na celu zmniejszenie częstotliwości hospitalizacji, podtrzymywanie efektów leczenia, zapobieganie nawrotom choroby, wyjście z izolacji społecznej. Przekazano dotację w wysokości 2 475 zł. Zadanie zrealizowano i rozliczono.

 W wyniku otwartego konkursu ofert na zadanie pt.” Warsztaty podstawowych umiejętności wychowawczych dla rodzin wieloproblemowych” zostało wybrane Stowarzyszenie „Razem Łatwiej” z siedzibą w Czechowicach-Dziedzicach. Dotacja została przeznaczona na warsztaty mające na celu zwiększenie kompetencji wychowawczych rodziców, odkrywanie osobistych kompetencji, umiejętności przydatnych w budowaniu pozytywnej relacji rodzic – dziecko, a także profilaktykę uzależnień. Przekazano dotację w wysokości 1 320 zł. Zadanie zrealizowano i rozliczono.

W wyniku otwartego konkursu ofert na zadanie pt.” Zajęcia socjoterapeutyczne dla młodzieży” zostało wybrane Stowarzyszenie „Razem Łatwiej” z siedzibą w Czechowicach-Dziedzicach. Dotacja została przeznaczona na prowadzenie zajęć socjoterapeutycznych mających na celu rozszerzenie procesu socjalizacji młodzieży z rodzin alkoholowych i zagrożonych narkomanią oraz wykształcenie prawidłowych stosunków społecznych i towarzyskich. Przekazano dotację w wysokości 2 634 zł. Zadanie zrealizowano i rozliczono.

b/ wydatki bieżące w wysokości
    336 227 zł

    w tym:

   - wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń
  26 574 zł

     wykonanie
6 641 zł

Średnia płaca brutto opiekuna robót publicznych wyniosła 1 362 zł przy 1 etacie, średnia płaca pracowników obsługi robót publicznych wyniosła 1 292 zł przy 4 etatach.

- środki jednostek pomocniczych


plan roczny       -    19 844 zł

plan roczny po zmianach        -    19 844 zł

wykonanie za okres sprawozdawczy      -   19 829 zł

% wykonania       - 99,9

W 2006 roku wydatkowano środki jednostek pomocniczych w wysokości 19 829 zł. 

W 2006 r. Ośrodek Pomocy Społecznej realizował Program Rządowy „Posiłek dla Potrzebujących”. Otrzymano dotację celową w wysokości 261 560 zł. Pokryto koszty dożywiania 825 dzieci w przedszkolach 

i w szkołach oraz 57 osób korzystających z posiłku w jadłodajni. Przyznano zasiłki celowe na zakup żywności, z których skorzystało 414 rodzin liczących 1350 osób. Łącznie z dotacji wydatkowano 

261 560 zł. 

W Ośrodku Pomocy Społecznej zatrudniono 5 osób w ramach robót publicznych.

Na przeprowadzenie badań profilaktycznych dla tych osób wydano 501 zł, zakupiono dla nich środki ochrony osobistej w kwocie 597 zł. W ramach robót publicznych przeprowadzono bieżące remonty w Domu Pomocy Społecznej. Wyremontowano przeciekający taras , odnowiono ogrodzenie betonowe posesji, pomalowano pokój podopiecznych, przeprowadzono drobne roboty remontowe w pomieszczeniach piwnicy, wyremontowano parking. W Ośrodku Dziennego Pobytu prowadzono prace porządkowe na zewnątrz budynku, uszczelniono okna, wykonano izolację stropu w pomieszczeniu szatni dla personelu. Prace remontowe i porządkowe wykonywane były również w budynku Noclegowni. Pracowników zatrudnionych w ramach robót publicznych wyposażono w niezbędny sprzęt: kosiarkę spalinową, kosę spalinową, olej i paliwo do kosiarki, drobne narzędzia: szpachle, pędzle itp. Zakupiono też paliwo do samochodów przewożących pracowników i sprzęt. Wydatkowano 3 312 zł.

W miesiącu maju 2006r. Ośrodek Pomocy Społecznej podjął się realizacji prac społecznie użytecznych, które są nową formą aktywizacji bezrobotnych, wprowadzoną nowelizacją ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Prace społecznie użyteczne wykonywane są przez osoby bezrobotne, bez prawa do zasiłku, które jednocześnie korzystają z pomocy społecznej. OPS przygotował listę 50 osób, które mogą zostać skierowane do prac społecznie użytecznych, następnie Powiatowy Urząd Pracy wydał im  skierowania. Odmowa podjęcia prac skutkuje utratą statusu osoby bezrobotnej oraz jest podstawą do odmowy świadczenia z pomocy społecznej. Prace mogą być wykonywane w wymiarze 10 godzin tygodniowo w jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej, w organizacjach lub instytucjach zajmujących się pomocą charytatywną lub na rzecz społeczności lokalnej. Zgodnie z zawartym porozumieniem 60% kosztów świadczenia jest refundowanych z Funduszu Pracy. 

Podjęte prace obejmowały prace porządkowe na terenie gminy tj. utrzymanie zieleni miejskiej, sprzątanie, zamiatanie miasta, prace porządkowe na zewnątrz oraz wewnątrz obiektów jednostek wchodzących w skład systemu pomocy społecznej, drobne prace remontowe i konserwatorskie w placówkach oświatowych.

Po wyjaśnieniach Skarbnika Miasta i Dyrektora Ośrodka Pomocy Społecznej w zakresie realizacji budżetu działów: 851 Ochrona zdrowia i działu 852 Opieka społeczna, Komisja Polityki Społecznej pozytywnie opiniuje sprawozdanie z wykonania budżetu gminy za 2006r. działów 851 i 852.
Głosowanie : za-5, przeciw0-, wstrzymało się-0, przy 5 głosujących.

Ad.2)
Sprawozdanie z wykonania planu zadań i wydatków związanych z realizacją Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

za 2006 rok omówiła Irena Czaja inspektor w Referacie Spraw Obywatelskich Urzędu Miejskiego.
Plan zadań i wydatków związanych z realizacją w/w programu

Plan wydatków  –  645 000,00 zł

Wykonanie –  603 837 zł  

Zadanie I Zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu

Plan wydatków – 6 000,00 zł (po zmianach)

Wykonanie – 5 000,00 zł

Zadanie I pkt a) Dofinansowanie zajęć ponadstandardowych, wykraczających poza zakres podstawowego programu terapeutycznego lub zajęć po terapii, przez uzupełnienie gwarantowanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia.

Wykonanie – 5 000,00 zł

 Zadanie II Udzielanie rodzinom, w których występują problemy  alkoholowe pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie

Plan wykonania – 208 000,00 zł

Wykonanie – 199 106,58 zł

Zadanie II pkt a) Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego świadczącego usługi prawne, psychologiczne i terapeutyczne

Wykonanie –  11 910,00 zł

Zadanie II pkt. b) Dofinansowanie świadczeń edukacyjno – terapeutycznych dla osób współuzależnionych.

Wykonanie – 9 839,14 zł
Zadanie II pkt c)  Prowadzenie Świetlicy Profilaktyczno-Wychowawczej z elementami socjoterapii, funkcjonującej w systemie pomocy społecznej OPS.

Wykonanie – 177 357,44 zł. 

 Zadanie III – Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych obejmującej środowiska dzieci i młodzieży – w tym prowadzenie zajęć sportowych.
Plan wykonania – 290 000,00 zł (po zmianach)

Wykonanie – 266 507,49 zł 

Zadanie III pkt a) – Prowadzenie świetlic profilaktyczno-integracyjnych w szkołach obsługiwanych przez ZOPO – 8 świetlic.
Plan wydatków – 184 000,00 zł 

Wykonanie –  165 873,42 zł

Zadanie III pkt b) Wspieranie programów i przedsięwzięć profilaktycznych, opracowanych i realizowanych przez szkoły, skierowanych do dzieci i młodzieży oraz ich rodziców.
Wykonanie 5.608,11 zł.
Zadanie III pkt. c) Wakacyjne programy alternatywnego spędzania wolnego czasu dla dzieci i młodzieży

 AKCJA „ZIMA” -wykonanie – 5 460,85 zł – objęto 194 dzieci.
AKCJA  LATO -wykonanie – 20 450,84 zł- objęto 433 dzieci.
Zadanie III d) Prowadzenie zajęć pozalekcyjnych o charakterze profilaktycznym w szczególności sportowych i kulturalnych dla dzieci i młodzieży Plan wydatków – 27 000,00 zł
Wykonanie – 26 376,22 zł

Zadanie III e) Wspieranie programów i przedsięwzięć profilaktycznych promujących trzeźwy sposób spędzania wolnego czasu.

Plan wydatków – 4 000,00 zł
Wykonanie – 4 000,00 zł
Zadanie III pkt f) Finansowanie lokalnych imprez, przedsięwzięć ,konkursów, przeglądów grup artystycznych głęboko wychowawczych, promujących zdrowy i trzeźwy styl życia (m.in. „Dzień Profilaktyki”, „Jesienna Szkoła Profilaktyki i Targi Wolnego Czasu”). 
Wykonanie 29.717,55 zł
Zadanie III pkt g) Prowadzenie edukacji publicznej z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych poprzez udział w ogólnopolskich kampaniach.
Wykonanie 2.440 zł
Zadanie III pkt h) Organizowanie szkoleń i konferencji z zakresu profilaktyki uzależnień od alkoholu dla realizatorów programów profilaktycznych oraz innych osób zajmujących się tą problematyką.
Wykonanie 5.608,11 zł
Zadanie IV . Wspomaganie działalności instytucji, podmiotów określonych w art. 3 i art. 11 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, i osób fizycznych służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych 

Plan wydatków – 106 300,00 zł (po zmianach)

Wykonanie –   102 197,90 zł

Zadanie IV a)Finansowanie /dofinansowanie programów profilaktycznych w zakresie organizacji czasu wolnego dzieci i młodzieży. 

Wykonanie - 66 197,90 zł

Zadanie IV b) Finansowanie programu profilaktycznego, skierowanego do osób z terenu gminy Czechowice-dziedzice, zatrzymanych w Izbie Wytrzeźwień 

Doprowadzono do Izby w celu wytrzeźwienia 376 osoby, w tym:

· kobiet – 20

· nieletnich chłopców – 3

· nieletnich dziewczyn - 2

Wykonanie –  36 000,00 zł

Zadanie V – Koordynacja działań związanych z realizacją Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

Zadanie V a) Finansowanie pracy członków GKRPA

Plan wykonania –  34 700,00 zł  (po zmianach)

Wykonanie – 31 025,03 zł  

Zadanie V pkt b) Szkolenia członków GKRPA i delegacje

Wykonanie – 1 120,77 zł

Zadanie V pkt. c)Zakup aktów prawnych i normatywnych, materiałów edukacyjnych.

Wykonanie – 238,00 zł
1-19 Zadanie V pkt d) Finansowanie wydanych opinii dotyczących uzależnienia od alkoholu osób kierowanych przez GKRPA w Czechowicach-Dziedzicach  

1. Podpisano umowy-zlecenia z lekarzem psychiatrą oraz psychologiem, biegłymi sądowymi w celu wydawania opinii w przedmiocie uzależnienia od alkoholu osobom kierowanym przez GKRPA. Skierowań do biegłych sądowych było 39, z tego 16 osób zgłosiło się na badanie.

Wykonanie  – 5 280,00 zł 

2. Opłaty sądowe za opinie biegłych sądowych.

Wykonanie  –  556,00 zł 

Zadanie V pkt e) Finansowanie kosztów związanych z realizacją Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

Ogłoszenia (Dziennik Zachodni) o konkursach ofert na dofinansowanie zadań związanych z realizacją Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywaniem Problemów Alkoholowych do realizacji przez organizacje pozarządowe.

Wykonanie  – 402,60 zł.
W ramach dyskusji pytano, ile osób korzysta z Miejskiego Ośrodka Leczenia Uzależnień przy ul.Nad Białką 1b?

Irena Czaja podała, iż w ramach Poradni Uzależnień i Współuzależnienia prowadzone są zajęcia w podstawowym programie terapii uzależnienia od alkoholu, zajęcia terapeutyczne z zakresu psychoterapii ( trening ról społecznych, trening asertywności, radzenia sobie ze ilością, itp.), zajęcia wspierające rehabilitację z osobami, które odbyły podstawowy  program terapii uzależnienia od alkoholu, świadczenie usług psycho-edukacyjnych na rzecz osób współuzależnionych oraz zagrożonych uzależnieniami, działania na rzecz poprawy funkcjonowania rodziny, przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu, wspieranie grup samopomocowych.

W w/w. Ośrodku z terapii indywidualnej w 2006r. skorzystało 17 osób, z terapii grupowej ( 3 grupy)- 32 osoby, z dziennego oddziału odwykowego- 15 osób, z porad indywidualnych  skorzystały 34 osoby.

Komisja Polityki Społecznej, po analizie sprawozdania z realizacji gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych w gminie za 2006r. i wysłuchaniu wyjaśnień inspektora Referatu Spraw Obywatelskich Ireny Czaja, pozytywnie opiniuje ww. sprawozdanie.

Głosowanie : za-5, przy 5 głosujących.

Ad.2)

Radny Krzysztof Szczypka zgłosił wniosek, aby  zwrócić się do Burmistrza o rozwiązanie problemu miejsc parkingowych dla osób niepełnosprawnych na terenie miasta Czechowice-Dziedzice, w szczególności przy obiektach użyteczności publicznej, jak banki, urzędy, duże sklepy. Chodzi o oznakowanie poziome i pionowe. Ponadto zwrócić się do Straży Miejskiej o egzekwowanie miejsc postojowych dla osób niepełnosprawnych.

Głosowanie wniosku: za-5, przy 5 głosujących.

Komisja Polityki Społecznej wnioskuje do burmistrza o rozwiązanie problemu miejsc postojowych na terenie miasta Czechowice-Dziedzice przy obiektach użyteczności publicznej dla osób niepełnosprawnych.
Ponadto Komisja wnioskuje o zwrócenie uwagi Straży Miejskiej na egzekwowanie  miejsc parkingowych dla osób niepełnosprawnych. 
Przewodniczący komisji Jerzy Durajczyk zaproponował następne posiedzenie komisji w formie wizytacji w Ośrodku Leczenia Uzależnień przy ul.Nad Białką w Czechowicach-Dziedzicach.

Spotkanie członków komisji  w dniu 25.04.2007r.  o godz. 16,oo w ww. poradni.

Komisja zwraca się do burmistrza o powiadomienie  prezesa Fundacji ETOH Błękitny Krzyż o ww. posiedzeniu komisji i wzięcie udziału w posiedzeniu komisji oraz przygotowanie biznes planu funkcjonowania Ośrodka Leczenia Uzależnień.

Na tym zakończono posiedzenie komisji.

Protokół Renata Gabryś

Ustalenia końcowe:
------------------------ 

1. Opinia Komisji do sprawozdania z wykonania budżetu gminy za rok 2006.

Po wyjaśnieniach Skarbnika Miasta i Dyrektora Ośrodka Pomocy Społecznej w zakresie realizacji budżetu działów: 851 Ochrona zdrowia i działu 852 Pomoc społeczna, Komisja Polityki Społecznej pozytywnie opiniuje sprawozdanie z wykonania budżetu gminy za 2006r. działów 851 i 852. Głosowanie : za-5, przeciw0-, wstrzymało się-0, przy 5 głosujących.
2. Opinia do sprawozdania z realizacji gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych za 2006r.
Komisja Polityki Społecznej, po analizie sprawozdania z realizacji gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych w gminie za 2006r. i wysłuchaniu wyjaśnień inspektora Referatu Spraw Obywatelskich Ireny Czaja, pozytywnie opiniuje ww. sprawozdanie. Głosowanie : za-5, przy 5 głosujących.

3.Wniosek komisji do burmistrza.
Komisja Polityki Społecznej wnioskuje do burmistrza o rozwiązanie problemu miejsc postojowych na terenie miasta Czechowice-Dziedzice przy obiektach użyteczności publicznej dla osób niepełnosprawnych.

Ponadto Komisja wnioskuje o zwrócenie uwagi Straży Miejskiej na egzekwowanie  miejsc parkingowych dla osób niepełnosprawnych. 
Głosowanie : za-5, przy 5 głosujących.
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